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L’Alliance Santé en Transition en Wallonie,
une dynamique réegionale construite avec
et pour le secteur

Valérie Bernard
1e" attachée au sein de la Direction Soins et Infrastructures Hospitaliers

Natacha Zuinen

Coordinatrice de la direction du Développement durable (SPW -
Secrétariat général)
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Un secteur de la santé en interaction croissante avec %’)@kﬂﬁggﬁ v
e = TRANSITION
I’état de I’environnement

EN WALLONIE




ALLIANCE
SANTE EN Qﬂ

« One Health » TN

]

Santé
de I’humain

La santé de ['environnement
g ¢t les régimes alimenfaires
> impactent [a santé humaine

M 60%

des maladies infectieuses humaines ont une origine animale
(Chiffres OIE)

&I I. Les activités humaines entrainent une

m contamination de ["environnement par

des substances toxiaues

Emergence de microorganismes 7 N
résistants aux antibiotiques
L1}

Les maladies ef ravageurs

S causeraient jusau’a
40% 3N
20% 0 Aam®
(o}
des pertes de [a production de pertes des culfures
animale mondiale sont liées g% ¢ ey vivrieres mondiales
aux maladies animales Une seu[e T A R (Chiffres FAO)

(Chiffres OIE)

v

5% e

santé

La déforestation accroif le risaue
d’exposition des humains et

des élevages a de nouveaux
pathogénes

»

des espéces \ééeeétalzséculﬁvéﬁs oréte = Santé = Santé
il i S
SO A Chitires OIE) des animaux de I’environnement

© INRAE / Conception infographie : Michaél Le Bouriout / Juillet 2020
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Des nouvelles maladies infectieuses

Le secteur de la santé est de plus en plus vulnérables aux

changements climatiques

Vulnérabilité population wallonne liées aux changements d’usage des
........ ® _ + de terres
62 % de la population wallonne 0% ® da 2 la fragilisation des

présente une vulnérabilité sociale

e e : écosystemes par la déforestation,
élevée a tres élevée, accroissant

. . I'expansion de I'agriculture et
62 % leurs expositions aux risques ‘expansior 9
I'urbanisation
(Source : Diagnostic vulnérabilités Wallonie — AWAC) (Source : Belgian Climate Risk Assessment — CERAC)
Déces supplémentaires/an en BE Estimé pour les « colits de I'inaction »
en Wallonie a +2°C
>1000 o , +2Md o :
sont attendus du seul fait de d’€ parmi eux, les vagues de chaleur
I'intensification du stress thermique, entraineraient un cout annuel
méme dans des scénarios hospitalier de 48 millions d’euros
« optimistes » annuellement
(Source : Belgian Climate Risk Assessment — CERAC) (Source : Diagnostic vulnérabilités Wallonie — AWAC)
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Le secteur de la santé contribue aux changements climatiques

Emissions de GES en BE Emissions de GES par région

Les systemes de soins de santé

® cn Belgique ont un impact
croissant sur le changement
climatique et représentent 5 %
des émissions de GES
nationales. |

m \Wallonie
m Bruxelles

58% v = Flandre

45 %

Autres acteurs de la santé

@ Prestataires de soins ambulatoires,
Etablissements et hébergements
pour ainés, détaillants et autres
fournisseurs de produits médicaux,

Hopitaux

-------- ® Les hopitaux sont les plus gros
contributeurs, représentant a
eux seuls 55 % des émissions
55 9%, du secteur.

p . .
@ % AVI Q (Source : Greenhouse gas emissions of the Belgian Healthcare system - Opération Zéro) 8
Wallonie



Scope 1

Scope 2

Produits pharmaceutiques

Services business

Equipement médical/instruments médicaux
Alimentation/restauration

Combustibles, produits chimiques et gaz manufactures
Autres produits manufactures

Services de construction et de maintenance

Autres marches publics

Combustibles fossiles (charbon, pétrole, etc.)

Technologies et services de l'information et de la...

Transport
Déchets, eau et assainissement

Electricité et vapeur (scope 3)

Emissions (KtCO.e)
2.000

500 1.000 1.500
I 11, 1%
I 2,7%

3.000 3.500

N 21, 0%

I, 1 6, 6%
I 13, 7%
I 7,9%

BN 5.5%

3, 1%

. 2,1%

. 2,0%

M 1,3%

M1,0%

W 0,9%

H0,6%

10,5%

Figure 1 : répartition des émissions actuelles de l'ensemble du secteur des soins

% 4 AviQ

B Scope 3

Source : Opération zéro
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Cadres

donnant un

cap clair

i .
4 AvIQ

-
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Pacte vert pour
’Europe

Europe

Réduction des émissions
des Etats-membres d’au
moins 55% d’ici 2030 et
une neutralité carbone
d’ici 2050.

N\

J

Plan National
d’Action
Environnement-
Santé (NEHAP 3)

Belgique

(1) Résilience, adaptation
et lutte contre les
changements climatiques
(2) Réduction des effets
néfastes des substances
chimiques sur la santé et

K ’environnement. j

~N

4 )

Portefeuille
d’actions wallon
en
Environnemental-
Santé (ENVieS) :

Wallonie

43 actions prioritaires
pour améliorer la santé
des citoyens en agissant
sur leur environnement
quotidien
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volontaire et impactante

Piloté par le Ministre de la Santé et de ’Environnement
Coordonnée par le Service public de Wallonie, Secrétariat général, direction
o du Développement durable & I'Agence pour une Vie de Qualité (AVIQ)

mébius CLIMACT

consulting. profoundly differen

En collaboration avec

3 £ H - H L > .\
46 Wallonie @@Wallonle = = | _ oo THE“:’»’.’_ z
Bl o sw oo FEMARBEL santhea’  SHRER | N%SA

9 4 AvIQ
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Mobiliser

e Créer une dynamique collective au
9_‘9 sein du secteur des soins de santé,
en fédérant les acteurs autour d’'un
cap commun

Ambition

Réduire 'empreinte
- N Eclairer les décisions par le partage
environnementale du secteur des e. de connaissances, en s appLyant
soins de santé dans une démarche sur un réseau d apprentissage pour
de développement durable.

Apprendre

accelérer la montée en compétence

Impacter

y) "‘ Agir concretement pour réduire les
5," impacts environnementaux et
renforcer la résilience du secteur
face aux défis climatiques.
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Publics concernés

Mutuelles Sociétés médicales
Fédérations Poéles de
professionnelles compétitivité
Centres de
recherches BENEFICIAIRES Ass_omatlons de
patients
FINAUX
Instt)llﬁutlons Hépitaux
publiques & Prestataires de
: soins
' Syndicats Etabllsse_m'ents
Académique et pour ainés i
) Entreprises
formation
P . , .
% 3 4 Et bien d’autres acteurs de I’écosysteme...
Weoris % AVIQ y 13
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% 4 AviQ

Groupes thématiques

Bénéficier d’'un espace de
travail de coopération pour
activer des leviers et
entreprendre des actions
concrétes

d!
S
'l

Réseau
apprentissage
2026-2029

e

2

|~ A
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Communauté
de pratiques

Disposer d'un espace
d’échange d’expériences et de
connaissances créant un réseau
d’apprentissage collectif et
partagé

Evénement annuel
de rencontre

Favoriser la rencontre des
acteurs, encourager les actions
via le partage de bonnes
pratiques et impulser la
dynamique de transition
durable, ensemble
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p Groupes
théematiques
Décarbonation Résilience aux effets du
déreglement climatique

Sensibilisation des
établissements pour ainés

< Infrastructures durables

Achats durables

% 4 AviQ
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Communauteée Un espace congu pour partager ressources,
expériences et événements, ... et renforcer

de prathues I’apprentissage collectif en santé durable.

(Or——
g’%

| -

Opportunités de

T Ressources
webinaires
Approfondissez vos Accédez et contribuez a une
connaissances, développez centralisation des connaissances
et co-animez des sessions sur la transition durable des soins de
d’informations, et bien plus santé - outils, guide, étude de cas et
encore bien plus encore

I8 ..
H 4 AVIQ .



Evénement annuel
de rencontre

D

Partager les résultats Stimuler les

Créer un de ’ASeT-W et rencontres,
moment de valoriser les synergies et
convergence initiatives partenariats

|
4 AvIQ
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Comment adhérer a ’ASeT-W? %QE

Engagement formalisé par une convention d’engagement

CONVENTION
D’ENGAGEMENT

« partenariat

Mobiliser : o
v" Votre implication dans
Apprendre PFASET-W _ avec Ies
IMPACTER Les actions que vous pOUVOI r'S
vous engagez a mettre pu b | iCS
en place au sein de votre
organisation reg lonaux »
L 4.
H 4 AVIQ i
Wallonie
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Engagement formalisé par une
convention d’engagement

Hopitaux et
P Tout acteur de
établissements pour . . .
I’écosysteme santé

ainés
r  rgr s s Role de catalyseur Réle de contributeur
Bénéficiaires et .
- dans les réflexions dans la communauté
finaux . .

collectives de pratiques

Définir au minimum 2 Apport de contribution
actions a mener dans le aux GTetala

Autres
acteurs

GT suivi communauté de pratiques
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Gouvernance

Cabinet du Ministre de la Santé et de I’'Environnement

SPW — SG — Direction du Développement durable [}t
AVIQ — Branche Santé é% AVIQ
O o
e CLIMATT
4 drniromnement i t— santhea:-.
I®] Awac SPW

;HIEF%':I?S :"L'-FEMARB 35 U

. rd . t

Comité de pilotage BELGIUM ~ UNESSA
&

% & AviQ ,

Wallonie
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Pourquoi adheéerer a ’'ASeT-W ?

] Faire émerger une dynamique

Construire collective et volontaire
ensemble un [ Apporter du sens et de la
secteur de sante cohérence
resilient et . ,
durable J Valoriser les efforts déja engagés

] Mettre en avant la force de I'action
collective

I8 ..
£ 4 AviQ .



Equiper et orienter les hopitaux dans
la réduction des émissions et de
définir des actions prioritaires
Développer une feuille de route de
décarbonation commune pour guider les
décisions et prioriser les actions

Focus
Groupes
thématiques

Résilience aux effets du
déreglement climatique

Permettre a chaque établissement
d’anticiper, d’absorber et de

surmonter les chocs climatiques
Analyser la vulnérabilité réelle des
établissements participants et construire une
plan de résilience opérationnel

£

i )
4 AvIQ
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Décarbonation Achats durables TRANSITION

GROUPES
THEMATIQUES

Infrastructures durables

Permettre d’analyser, optimiser et transformer I’existant

pour réduire les consommations, les émissions et I'impact
des batiments de soins.

Renforcer la capacité des bénéficiaires finaux dans la gestion
durable de leurs infrastructures existantes, mais aussi a concevoir
et rénover ou construire en prenant en compte les impacts
environnementaux

Réduire les émissions massives des
postes les plus importants et
professionnaliser les pratiques

EN WALLONIE

Transformer les achats en levier stratégique de
réduction des impacts en dotant les organisations
d’une politique d’achats durable cohérente

Sensibilisation des
établissements pour ainés

Donner des moyens concrets de dépasser
I'inaction, de s’approprier les enjeux de
durabilité, et de diffuser au sein du secteur
des ressources

Renforcer la capacité a engager leur transition en
identifiant les freins, en expérimentant la gestion
du changement, et en cocréant des outils de
sensibilisation adaptés aux réalités de terrain
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Gouvernance des groupes
thematiques

< Wallonie Py Les « locomotives »
G &5 AVIQ [ Les « locomotives »

€

Garants cohérence et remonteées stratégiques

i - i - oG s dgWalonie . pue@ll 09
Pilotes thématiques AC %@ AVIQ < &WF santhea svicapie THESELS | NEssA

Orientation et impulsion GT et apport d’expériences

O cumact

\ Préparation, animation, facilitation et structuration GT + appui expertise technique /

= L
-~
x,

H 4 AVIQ .
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Temporalitée de ’'ASeT-W

Appel a
manifestation
d’intérét
|dentifier les acteurs
préts a s’engager et a
participer a la
démarche

Cléturé le 25 janvier

Cap sur la Santé
durable : lancement
ASeT-W

Rassembler
'ensemble des acteurs
du secteur et co-
construire 'ASeT-W
ensemble

12 février 2026

Signature de la
Convention
d’engagement

Formaliser la
participation,
clarifier les roles et
garantir un cadre
clair pour la
dynamique
collective

A partir de mars 2026
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