
Appel à agir 
ensemble pour une 
Wallonie durable



Parcours 
d’avenir

Qui sommes-nous? 

Le projet en quelques mots…

Climate Voices (CV) a pour but d’informer, de former, de renforcer les 
compétences, d’accompagner différents publics aux enjeux de 
l’Anthropocène, en particulier du dérèglement climatique et à la mise en 
place de solutions pour mettre en œuvre une transition juste et équitable.

En partenariat avec l’ULB, Associations21 et EFDD, CV propose un parcours d’animations à destination des élèves 
du secondaire qualifiant et des apprenants IFAPME, ainsi qu’un accompagnement de leurs enseignants et 
formateurs. 

L’objectif est double : 
1. Intégrer la durabilité dans les apprentissages
2. Aider les élèves et apprenants à construire une vision professionnelle ancrée dans les enjeux actuels 
du monde du travail et à imaginer leur futur métier comme un levier d’action pour transformer leurs 
secteurs en faveur d’une transition durable de l’économie.
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Outils/ RessourcesPublic-cible

Entreprises

Pouvoirs locaux

Jeunes & Secteur éducation

Citoyen·nes

Secteur Associatif

.
✔ Animations : Ikigaï, Pizza économie, Mon métier au centre des 

ODD, WAW ça existe vraiment ?, Storytelling, Atelier de 
création, Duo pour l’avenir et Ambassadeurs

✔ Formation des enseignants via la co-animation et demi-journée 
de clôture

✔ Ressources internes à l’ULB et outils d’évaluation : 
questionnaires et focus group

✔ Création de capsules vidéo Duo pour l’avenir et utilisation de 
capsules vidéo existantes : série Climakteurs ou Tour des 
solutionneurs

✔ Carnet de bord de l’enseignant.e
✔ Label ECOLE durable : participation au forum et au jury 
✔ Notion – outil de planification et suivi du projet 
✔ Newsletter et campagne RS de CV et ses partenaires  

https://www.climatevoices.eu/missions/raconter
https://www.climatevoices.eu/missions/raconter
https://www.climatevoices.eu/missions/raconter


Calendrier

Résultats attendus

Juin
- Demi-journée de clôture avec les 
enseignants
- Pré-inscription aux parcours de 

l’année suivante

Août-sept
Communication/promotion 
vers les écoles et centres 
IFAPME

❑ 72 parcours = 375 animations
❑ 15 écoles et 5 centres IFAPME
❑ 5 vidéos Duo pour l’avenir
❑ 8 focus groups avec les élèves du secondaire qualifiant
❑ 4 demi-journées de focus group et formation avec les enseignants
❑ 20 co-animations animateur-enseignant
❑ 4 forums Label ECOLE durable organisés conjointement avec COREN
❑ 4 jurys Label ECOLE durable auquel participe un membre de Parcours d’avenir

Sept-juin
- Organisation des parcours 

et co-animations
- Organisation du forum
- Participation à un jury
- Tournage Duo pour l’avenir
- Organisation d’un focus 

group

Juillet-août
- Reporting
- Amélioration continue du 

projet
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