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Les HERA Awards :

accélerer la transition
de 'enseignement supéerieur

Qui sommes-nous?

La Fondation pour les Générations Futures fait
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confiance et finance une nouvelle génération

pour mieux outiller les jeunes

a agir a 360° ) . - AV,
g ) de pour déployer leurs idées et :(;\)2
pour une Wallonie Durable . R R o : LN
solutions concréetes a 360° pour demain. [
Généraliser pour faire face qux 7

immenses défis actuels et crises complexes.

Le projet en quelques mots...

La Fondation pour les Générations Futures souhaite renforcer et changer d'échelle les HERA

Awards, un dispositif pionnier lancé en 2011 visant a accélérer la transition de 'enseignement
supérieur vers une durabilité « a 360° » (environnementale, sociale et économique). Le programme
est déployé en partenariat avec les cinq universités francophones (ULB, UCLouvain, UMONS,
UNamur, ULiege), en lien avec 22 hautes écoles, et soutenu par une centaine d'expert-es juré-es
bénévoles. Le projet répond a un besoin structurel identifié en Wallonie : accélérer l'intégration du
développement durable (DD) de maniére transversale (« a 360° ») dans I'enseignement

supérieur et la recherche, afin d'outiller davantage les futur-es professionnel-les et chercheur-eusﬂ
a contribuer a la transition écologique et sociale.
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Le projet en 4 axes d’actions... FUTORES SPW

nriorité 1 : Augmenter significativement le nombre
d’étudiant-es qui mobilisent leur travail de fin d’études pour
contribuer a la réalisation des Objectifs de Développement
Durable
Priorité 2 : Augmenter le nombre d’enseignant-es qui se
sentent outillé-es et légitimes pour aborder les questions de
développement durable dans leurs enseignements
Priorité 3 : Augmenter le nombre de chercheur-euses qui se
sentent outillé-es et légitimes pour faire de la recherche « a
360° »
Priorité 4 : Renforcer I'impact des HERA Awards J




Public-cible

__Jlsecteur Associatif
__Jicitoyen-nes

l/ eunes & Secteur éducation
| WPouvoirs locaux

will Outils/ Ressources
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HERA Awards : prix d’excellence académiques,
déploiement de nouveaux prix

HERA Award Sustainable Education : mise en
lumiere et diffusion de travaux inspirants sur ’'lEDD
Communication : diffusion et valorisation des
travaux, de leurs auteur.ices et promoteur.ices
Cercle de soutien recherche a 360°
Communauté des alumni — afterwoks et tables
rondes

Ateliers en auditoires autour des ODD et de |la
vision systémique, développement de kits
pédagogiques

Partenariats institutionnels et privés
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Résultats attendus

Augmentation du nombre d’étudiant.es sensibilisé.es/outillé.es + qualité et pertinence des travaux
portant sur le DD + diffusion accrue de solutions et recommandations applicables

Montée en compétence et en confiance des enseignant.es sur les enjeux DD + émergence de

innovent
Meilleur soutien et structuration d’'une communauté de recherche autour du DD
Dispositif plus fédérateur, changement d’échelle, synergie entre les ESS et acteurs de terrain

g —=4 Quelques moments clés
g Oct.-Nov. - - Mai-Juin
Cercle de soutien + Afterwor ki \ Cercle de soutien + Afterwork

Wanv.-Maijg
,'. gl \V/alorisation g

’ ’ rd .
-@-- >>> Toute 'année (académique)

Avril Ateliers HERA
Céréemonie HERA
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pratiques pédagogiques transversales + augmentation de la reconnaissance des enseignant.es qui
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