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Introduction
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Ou en est [a Wallonie

PAR RAPPORT AUX

OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE ?

PAS DE PAUVRETE

Taux de risque de pauvreté

Taux de privation matérielle et
sociale

Taux de risque de pauvreté ou
d'exclusion sociale (EU2030)

Pourcentage des majeurs bénéficiant
de l'aide sociale

Pourcentage des ménages déclarant
avoir dii posposer des soins de santé
pour des raisons financiéres

@

@
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Pourcentage de la population
béneficiaire de bangues alimentaires

Pourcentage de la population (de 6

ans et plus) qui consomme la
uantité journaliére recommandée
e fruits et de légumes

Pourcentage de la population adulte
en situation de surpoids

Pourcentage de la population adulte
en situation d'obésité

Revenu du travail agricole et du
capital familial par unité de travail
familial

@ @ @ @
N 00 0 ¢

BONNE SANTE ET BIEN-ETRE

BONHE SANTE
FT BIEN-ETRE

nfe

Espérance de vie sans incapacité a

65 ans ’
Pourcentage annuel de déces par

suicide @ n
Taux de suicide par 100 000

habitants

Déces prématurés dus aux maladies
chroniques pour 100 000 habitants
de moins de 65 ans

© A

Pourcentage de la population de plus
de 15 ans ayant un niveau d'énnrglgn @
vitale optimale

Source: www. indicateursodd.iweps.be
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Message 2: vous avez un couteau suisse

OBJECTIFS ©b0RABLE

QUELS ROLES ET QUELS MOYENS D'’ACTIONS
POUR LES POUVOIRS LOCAUX ?

REPERES METHODOLOGIQUES POUR INTEGRER

LES OBJECTIFS DE DEVELOPPEMENT DURABLE
DANS LE PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL,
LES PLANS ET LES PROJETS

16



Message 2: vous avez un couteau suisse

Cible de 'ONU

Objectif chiffré wallon

-

Objectif chiffré communal

Indicateur de suivi

Source de l'indicateur

D'ici a 2030, réduire de moitié au moins la proportion
d'hommes, de femmes et d'enfants de tous dges qui
soUffrent d'une forme ou l'autre de pauvreté, telle que
définie par chague pays.

D'ici & 2030, la part des Wallon.ne s exposé.e.s aun
risque de pauvreté ou d'exclusion sociale doit au
moins diminuer de moitié, soit passer de 26,5% en
201534 13,25%

D'ici & 2030, la part de la population
communale qui déclare rencontrer des
difficultés financiéres pour satisfaire a ses
besoins de base doit diminuer de moitié par
rapport a 2024

Part de la population qui déclare
rencontrer des difficultés financiéres
pour satisfaire & ses besoins de base

Nouvel indicateur ISADF

Mettre en place des systémes et mesures de protection
sociale pour tous, adaptés au contexte national, y compris
des socles de protection sociale, et faire en sorte que, d'ici
a 2030, une part importante des pauvres et des personnes
vulnérables en bénéficient

1. Pas de

D'ici & 2030, la part des ménages wallons déclarant
avoir dd postposer des soins de santé pour des
raisons financiéres doit tendre vers 0%

D'ici & 2030, la part de la population de 18
ans et plus déclarant avoir dd renoncer ou
reporter des soins de santé pour des raisons
financiéres doit tendre vers 0% (idem 3.8)

Part de |la population de 18 ans et plus
déclarant avoir dd renoncer ou reporter
des soins de santé pour des raisons
financiéres (idem 3.8)

Nouvel indicateur ISADF

pauvreté
D'ici a 2030, faire en sorte que tous les hommes et les

femmes, en particulier les pauvres et les personnes
vulnérables, aient les mémes droits aux ressources
économigues et gu'ils aient accés aux services de base, a
la propriété fonciére, au contréle des terres et a d'autres
formes de propriété, a I'héritage, aux ressources naturelles
et & des nouvelles technologies et des services financiers
adaptés a leurs besoins, y compris la microfinance

D'ici & 2030, la part de la population wallonne qui ne
bénéficie pas d'une offre publigue, de droits et de
services, a laquelle elle pourrait prétendre, c'est-a-
dire de non-recours au droit doit tendre vers 0%

D'ici & 2030, la part de la population
communale qui ne bénéficie pas d'une offre
publique, de droits et de services, & laquelle
elle pourrait prétendre, c'est-a-dire de non-
recours au droit, doit tendre vers 0%

Part de |la population communale qui ne
bénéficie pas d'une offre publique, de
droits et de services, a laguelle elle
pourrait prétendre, ¢'est-a-dire de non-
recours au droit

Nouvel indicateur ISADF

D'ici & 2030, la part de la population wallonne qui est
en situation de fracture numérique doit tendre vers
0%

D'ici & 2030, la part de la population
communale qui est en situation de fracture
numeérique doit tendre vers 0%

Part de la population communale qui est
en situation de fracture numérigue

Nouvel indicateur ISADF

D'ici & 2030, éliminer la faim et faire en sorte que chacun,
en particulier les pauvres et les personnes en situation
vulnérable, y compris les nourrissons, ait accés tout au

long de I'année & une alimentation saine, nutritive et
=iiffisante

D'ici & 2030, la part de la population wallonne qui
consomme la quantité journaliére recommandée de
fruits et de légumes doit tendre vers 100%

D'ici @ 2030, la part de la population gui
mange des fruits ou.dcsiegumes au moins
une fois parjour doit tendre vars 100%

Part de |la population qui mange des

des légumes au moins une fois

Nouvel indicateur ISADF

D'ici a 2030, la part de la population wallonne
bénéficiaire de banques alimentaires doit tendre
vers 0%, ce qui signifie que les personnes

détiennent des revenus suffisants pour avoir acges
A nna nnnrritiire eaine mitritive &t enfficanta

D'icia

la population qui décl

déclare ne pas manger réguliéefnent en

r régulierement en

Nouvel indicateur ISADF
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Message 2: vous avez un couteau suisse

Guide de
communication
autour des ODD

AN
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Message 3: il y a moyen de s'amuser
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Message 3: 1l y a moyen de s'amuser

JOLUME 2

' , },‘:’ votre commune

N amo -
5 D exemples pratiques
de sensibilisation

20
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Vers des villes et communes
durables en 2030
Tristan Fripiat

Union des villes et communes de Wallonie




'action locale wallonne pour le développement durable

» Les pouvoirs locaux wallons sont
des acteurs incontournables du - e
territoire wallon. lls contribuent de . e ot T
maniere significative a la transition [P - g e g O
durable de leurs territoires. g ol @.QZ.# g %&; | TH

*

> L'OCDE met en avant le rdle du . ot :
niveau local dans la réalisation des ) R
ODD : 65% d’entre eux ne pourront .
se réaliser sans le soutien du .
niveau local. Service public de Wallonie (SPW) - Organisations accompagnées vers les

Objectifs de Développement Durable (ODD) (29-01-2025)

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025




Le développement durable englobe de multiples défis ...

» Les compétences communales sont au coeur R
des « 5 piliers » du développement durable : OBJECTIFS<.: bURABLE

1) La population IM” _M*a.; 4@,
N O ° '
2) La planéte i - E
-, P
QO

3) La prospérité = @ [
4) La paix o

1 6 PAIX, JUSTICE 1 7 PARTENARIATS POUR
ET INSTITUTIONS LA REALISATION
EFFICACES DES OBJECTIFS
v

5) Les partenariats 13t W14 o IO
Olre |

» S’'emparer des ODD = une solution pour
répondre aux défis de demain pour la
commune.

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025



Exemples de I'implication des pouvoirs locaux

Développement durable Wallonie durable Thématiques Soutien Ressources Actus et agenda v

Accueil > Thématiques > Organisations durables > Organisations Durables

Organisations Durables

v ) Appliquer

Catégorie Pouvoirs locaux

Domaine provincial du Bois des Réves

CPAS de Comines-Warneton

Province du Hainaut

[Z Télécharger la feuille de route [Z Télécharger la feuille de route 4 Télécharger la feuille de route

57 pouvoirs locaux se sont dotés d’'une
feuille de route ODD.

RENFORCER LE DIALOGUE AVEC NOS PARTIES PRENANTES

objectif opérationnel

Actions a mettre Cibles ODD L . : =
. Périmétre/ancrage Lien avec le PST Indicateurs Echéance
en place concernees
A. Implémenter notre
plan de consultation
des parties prenantes
d I dre de | 16.6 : Mettre en place
ans e cacre ce 12 des institutions 1.4.20.0.: Consultation annuelle
définition de nos
it6s ctratémi efficaces, Comité de Pilot oBD Développer la Mombre de Périodique
riorités stratégiques, omité de Pilotage :
p intéerant Iij responsables et g participation partlclul:la'nts 1/an
the gt' . transparentes a tous citoyenne sensibilisés et
ematigues e :
. q les niveaux consultés
objectifs de
développement
durable
16.6 : Mettre en place
des institutions
B Informer et efficaces Nombre d’initiatives Périodi
sensibiliser les i Comité de Pilotage ODD / L. eriodique
) responsables et réalisées 1/an
citoyens aux ODD

transparentes a tous

les niveaux

Certaines communes associent, sur base volontaire,
les ODD avec leur PST.

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025




Quelques outils proposés par I'UVCW

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025



L'UVCW au service des pouvoirs locaux

Les missions de 'UVCW pour ses membres :

e |’assistance-conseil journaliére (par téléphone / mail);

* Linformation (via plusieurs canaux : site internet, Mouvement communal, ...);
 Laformation (catalogue de formations, kits numériques, webinaires, ...);

 La défense, la représentation et la promotion des intéréts des pouvoirs locaux.

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025



Modele de déclaration d’engagement communal a I'’Agenda 2030

Modéle de déclaration d’engagement communal par rapport aux objectifs de
développement durable et a I’Agenda 2030

Chaque ville ou commune wallonne est invitée a mettre en évidence son engagement
individuel a propos des 17 objectifs de développement durable (ou ODD) et de I'Agenda 2030
par la signature de la déclaration suivante :

« Considérant que les villes et communes wallonnes sont en premiére ligne face aux
différentes crises qui influencent le quotidien actuel et futur de leurs citoyens,

Considérant que les objectifs de développement durable (ou ODD) et les cibles fixées par
I'Agenda 2030 constituent des lignes directrices stratégiques pour répondre a ces crises,

Considérant que la portée individuelle de cette déclaration n'enléve en rien le principe de
coopération mis en avant par 'ODD 17,

Nous, [autorités communales] déclarons que :

Les 17 objectifs de développement durable inscrits dans le cadre du programme de I'ONU
appelé Agenda 2030 constituent le cadre stratégique de premier plan pour aiguiller les
décideurs politiques dans la mise en ceuvre des politiques de développement durable au
niveau local, national et mondial. En effet, les réponses aux défis mondiaux se jouent a
différents niveaux de pouvoir et de plus en plus au niveau local. Nous devons avoir conscience
du fait que ces objectifs de développement durable forment un tout et offrent une réponse
commune indivisible a ces défis.

v’ Inspiré du modéle de déclaration
d’engagement proposé par la VVSG en
Flandre;

v’ La suite du modeéle est disponible sur notre
site (https://www.uvcw.be/commune-et-
uvcw/modeles/art-8953 )

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025



https://www.uvcw.be/commune-et-uvcw/modeles/art-8953
https://www.uvcw.be/commune-et-uvcw/modeles/art-8953

Le Manifeste « vers des villes et communes durables 2030 »

v i -
MANIFESTE Le Manifeste « vers de; villes et corn\munes
durables 2030 » constitue un appui a la

EN ROUTE VERS DES realisation du programme stratégique global
VILLES ET COMMUNES pour I'ensemble des villes et communes
DURABLES 2030 - wallonnes afin d’inspirer ces dernieres dans
P \\ la construction de leur prochain PST.
/ N
// //\:\\/
\\ / v’ Version mise a jour et consolidée grace a
R - "'implication de 'ensemble des services de
y O "UVCW.
Union des Villes

— et Communes
de Wallonie asbl

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025



2\ ‘B

LES ENJEUX COMMUNAUX

2. Lenjeu démocratique

\ LES ENJEUX COMMUNAUX
3.

Lenjeu de la gouvernance et de la gestion performante
) 7 =N AR

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025




Formations « nouveaux élus » (1¢" semestre 2025)

Contexte :

v" 5405 mandataires communaux (bourgmestre, échevins et conseillers) ont
été élus le 13 octobre 2024.

v Afin de les outiller au mieux pour les 6 années a venir, 'UVCW leur
propose un module complet de formation au 1°" semestre 2025.

v Pour la premiére fois, des formations sur les objectifs de développement
durable (ODD) sont programmées.

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025




Un kit numerique sur la résilience et les ODD @
»
v

-

Les kits ériques

Colloque « Construire une stratégie locale de développement durable » — 4 février 2025
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Merci pour votre écoute!
Des questions ?




Place aux ateliers ! D

* N°1 : Intégrer les ODD dans sa stratégie locale —
Guide méthodologique balisant les étapes

* Salle Magritte (1€ étage)
* N°2 : Mesurer ses progres au regard des ODD -

Données disponibles pour faire un état des lieux, se
fixer des objectifs et mesurer ses progres

* Auditoire (ne bougez pas!)

* N°3 : Communiquer autour des ODD - Supports pour
valoriser la stratégie locale et impliquer les acteurs

* Salle Bury (1¢" étage)

Wallonie

35



Des questions achat public responsable

ou e-Procurement ?

1 CONSOMMATION
ET PRODUCTION
RESPONSABLES

QO

Profitez-en!

Un stand a votre disposition
entre12h et 13h

36
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Une approche inspirante —
Euromeétropole de Strasbourg
Christian Brassac &

Yves Zimmermann
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= Uny
. Christian Brassac Yves Zimmermann
. Adjoint au Maire et Vice-Président de Directeur de projet Agenda 2030
. I’Eurométropole de Strasbourg Direction générale
Délégue a la commande publique responsable yves.zimmermann@strasbourg.eu
. christian.brassac@strasbourg.eu 06 3307 04 42




eurom e \ “

Compétences

&~ 33 communes

. développement économique, tourisme,
%~ 504 000 habitants PP a

(dont 276 000 a Strasbourg) amenagement du territoire, transport
Budget : 650.000.000 € local, habitat, environnement, énergie,
& 306 km? qualité de I'air, etc...

N\ A
1 w

\

%




Une méthode pour accélérer les transformations
Un outil de territoriale

Un espace de plaidoyer politigue

OBJ ECTIFS . DleRABLE




1S Nos expéerimentations et notre feuille de route I

Outil de gouvernance territoriale

* Monitorer les politiques publiques : Rapport de Concevoir et planifier les projets et les stratégies
Développement Durable et Revue Volontaire Locale, * Sports : analyse d’'impact des projets patrimoine sportif,
 Evaluer les projets : la ZAC Danube avec le RFSC cahier des charges de la Zone de Culture Urbaine Citadelle
* Evaluer les Budgets : Cartographie budgétaire * Coopérations décentralisées : Transports (Tunisie), Eau et
* Suivre la Commande publique : Alignement du SPASER Urbanisme (Douala)
« Mobiliser les acteurs locaux : Pacte pour une Economie Locale * Urbanisme : Plan d’action du Parc Naturel Urbain
Durable, Pacte Urbanisme * Développement économique : ,
* Informer et sensibiliser les citoyens Guide pour les Stratégie Tourisme,
évenements sportifs, Agence du Climat * Culture : Capitale mondiale du Livre

Espace de plaidoyer politique

Aupres des autorités

* De I’Etat francais au sein du Comité Agenda 2030 : Contribution a la Feuille de route Francaise et a la Revue Volontaire Nationale

* De I'ONU lors du Forum politique de haut Niveau (New-York 2023 et 2024), du Forum Urbain Mondial (Katowice 2022 et Le Caire
2024) et le Forum des Maires (2024)

Au sein de réseaux de villes

* Les réseaux francais (CUF, PFVT, Comité 21)

* Les réseaux et évenements européens (JRC-UE, Eurocities, CCRE)

* Les réseaux internationaux (CGLU, GCH, ICLE|)

Dans la sphére médiatique

* Publication d’articles : Brookings Institution, France Stratégie, Guide OCDE, Université de Graz, Revue de Finances Publiques



3.10 : Nuisances sonores

3.11 : Activités physiques et
bien-é&tre

PARTNERSHIP
FOR THE GDALS

Elimination de 44 cibles
Création de 5 cibles
locales
Promotion d’'un 18 ODD
pour la Culture
Participation a 74% des
cibles ONU

~‘"' é",,

125
/169 - — 139 -

S S

Strasbou re.eu

eurométropole

SUSTAINABLE ' 18
DEVELOPMENT

GL:ALS

8.11 : Rayonnement

européen et international
de Strasbourg




Strasbourg.cu

eurométropole

Analyse ODD de I'éco-quartier DANUBE

Reference Framework
for Sustainable Cities

. P 'I‘ A
= A , ¥
L ] .

10 9 8

+:8 ODD a 4 = fort engagement en durabilité
- : 'eau et I'égalité non traitées

@ Afficher l'aid

Pour chaque objectif stratégique : [l degré de Priorité IINEENNE " HEE " SEENEN |/oyenne des niveaux d'impact estimé

= e ~p = — - - - = -
-~ | i
4 i
2 / /
0
1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 n 12 13 14 15

Détail des actions et niveaux d'impact pour I'objectif sélectionné

Cliquez sur une barre pour sélectionner un objectif stratégique
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» Un instrument de reporting, d’'évaluation et de présentation
des avancées pour la réalisation des ODD

» Un processus pour améliorer et étendre I'implication

VCR - : : ., g
° politique et sociale de partenaires varies du territoire

VMRs



1 PAS : BONNE SANTE EDUCATION EGALITE ENTRE 6 AL PROPREET TRAVAILDECENT INDUSTRIE, 10 INEGALITES k 12 13 MESURES RELATIVES 14 15 VIE 16 PAIX, JUSTICE 17 PARTENARIATS 18 CULTURE
DEPAUVRETE ET BIEN-ETRE DEQUALITE LES SEXES HGRUISSM[‘.[ INWAII%'E{RE REDUITES n HFMIH quLIJTTEEl]NTIE AQUATIQUE TERRESTRE ETINSTITUTIONS
INFRASTR ICACES

ECONDMIQUE

Rapport 2024 d’avancement global des ODD présenté par le SG de 'ONU

G10
Gl11
G12
G13
G114
G15
Gleé
G17

2
=

10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 00% 100%

m On track or target met Marginal or moderate progress m Stagnation or regression

18%o 30%
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. P e
i Notre contribution a l'atteinte des ODD_,q“

TR EE

a

4 types d’évaluation :

e en fonction d’un objectif chiffré inscrit dans un Agenda 2030 ou
A ENEREN 2050 local

T2 ]2 ]:]:]:] e par comparaison avec Metz, Grenoble et Bordeaux

e parseul suivi d’'un indicateur

e par avis d’expert interne

oo ls sl e]5]
[T ]2 ] : : — :

Situation Territoire Actions Total Taux Taux
En bonne voie 12 41 53 35,81% | 33,76%
En progression mais besoin d’accélérer 23 51 74 50,00% | 47,13%
s s e fe] Défis existants _ 12 9 21 14,19% | 13,38%
lllll a|3|3|7|1o|7|9| Non évalué NE 1 8 9 5,73%
100,00
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Cadre stratégique pour une ébauche de vision, a partager et a construire -

avec les parties prenantes et les citoyens ' ’: : . ‘

* Gouvernance : favoriser la résilience alimentaire du territoire '?'

* Alimentation saine : bien manger pour étre en bonne santé . \‘

 Equite sociale et territoriale : assurer une alimentation de qualite et ' alsl :;aet:tga'ﬁe ‘
solidaire ‘ l territoriale ' .

* Production agricole : activer la transition agricole favorable a lemplor \ ' ' '

* Approvisionnement, transformation et distribution : promouvoir ‘ '
l'alimentation locale ~ : '

* Gaspillage alimentaire : réduire les dechets et promouvoirl'économie '
circulaire

E PROJE

ALIMESTAIRE DE .
L' UROMETROPOLE
DE 5'RASBOUR

STRATEG!
& PLAN D ACTIONS

@

Favoriser 'alimentation saine accessible a tous, v 7
dans le respect des écosystémes, \(/
en faveur de 'économie locale,
pour une plus grande résilience % b’
7 W

alimentaire du territoire

https://www.strasbourg.eu/projet-alimentaire-territorial



https://www.strasbourg.eu/projet-alimentaire-territorial

L’Agenda international vers 2050

(7) Q
A, \)
“Wngspurs®

Rio 1992 Johannesburg 2002 Rio+20

Les sommets de la Terre

ELIMINER UEXTREME ASSURER LEDUCATION
PAUVRETE ET LA FAIM PRIMAIRE POUR TOUS

2015 - 2030

Agenda 2030 et Objectifs
de développement
durable (ODD)

2000 - 2015

Adoption lors du Sommet des
Nations Unies sur le
développement durable le 25
septembre 2015

Objectifs du Millénaire pour le Développement
(OMD)

\—' Summit of
—> the Future

Our Common Agenda

*  Développement durable et financement du
développement durable

*  Paix et sécurité internationales

* Science, technologie, innovations et
coopération numérique

* Lesjeunes et les générations futures

*  Transformer la gouvernance mondiale



;; Participation des Gouvernements Locaux et Régionaux

‘ ——————————————————————————————————————————————————————————
Journées de la Global Fask Force Plaidoyer pour un Objectif Culture

New-York juillet 2023 Sommet Culture de CGLU : Dublin, novembre 2023

e. Goal.

culture. Futur

M ENSEMBLE ...

" le climat et les ODD
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Strasbourg UNITED NATIONS

Li t d
CAPITALE MONDIALE DU LIVRE Educational, Scientific, Cultural Organization

240 actions CML selon les ODD
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Esquisse d’une méthode de transformation pour
I’Agenda 2050

1. Ouvrir les espaces du dialogue : pour co-
construire, s’aligner, s’engager

2. Améliorer le monitoring : pour fonder les
décisions sur la preuve

3. Accroitre son impact : pour agir la ou c’est
possible

4. Développer une vigilance globale : pour ne pas
déporter les effets

5. Donner du sens et retrouver les valeurs
essentielles : pour créer le consensus
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Panel de discussion




Amélie Debroux

Directrice Générale
de |la Ville de
Hannut

Membre du CA de la
FWDGC (Fédération
Wallonne des
Directeurs Généraux
Communaux)

COMMUNE DE
BEAUVECHAIN

Brigitte Wiaux

Echevine a la Commune
de Beauvechain en
charge des Finances
locales, Environnement,
Développement rural,
durable et territorial,
Patrimoine & Bien-étre
animal

MOUSCRON

Christophe Deneve

Eco-Conseiller Ville de
Mouscron —
Responsable Cellule
Environnement
Coordinateur
Développement
Durable

Centre géographique

Nicolas
Van den Steen

Coordinateur DD,
Transition Numérique
& Smart Cities a la
Communale de
Walhain
Professeur invité a la
HEPN en DD
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de |la Ville de
Hannut

Membre du CA de la
FWDGC (Fédération
Wallonne des
Directeurs Généraux

» Communaux)

COMMUNE DE
BEAUVECHAIN

Brigitte Wiaux

Echevine a la Commune

de Beauvechain en
charge des Finances

locales, Environnement,

Développement rural,
durable et territorial,
Patrimoine & Bien-étre
animal

Md\JSCRON

Christophe Deneve

Eco-Conseiller Ville de
Mouscron —
Responsable Cellule
Environnement
Coordinateur
Développement
Durable
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DEF. Responsabilite sociétale de
entreprises (RSE)

actions reprises dans

Statut de
|a feuille de route ODD

{Common fons pan. cptiame (o Gl
ke (o8 envicen ol um. admimisyaion. afin

A qugasnbs b by, A prsonml o
la qualiké dy, Pn?)cts?

= 6 actions terminaas
= 48 actions an cours
= 30 actions non-commencéas

Sensibilisation & Ia
mobilité douce (Tor
en selle)

e

favoriser

@ Vintermodalité (vélo
électrique, box &

® vib,.)

Amélioration de
Vaccés aux
établissements
scolaires

Développement dy
covoiturage

Rénovation du dernier
module 4 la Saline

(rénovation

écoresponsables)

Aménagement du site de
Fancienne gare de Hannut

Marché public denrées
alimentaires: allier la
facilité de gestion et
les critéres qualitatifs
et écoresponsables.

Evolution des
procédures et
suppressions des
prodits de soin
onéreux et non
écoresponsables 4 fa
créche

e, .
b A j

Rénovation
écoresponsable

TRAVAIL DECEWT

OVSSANCE
8 CBNOMNE

£S5 RELNINES,
‘ﬁs&“um\\“
CABNRENENTS

wei i (4N MY

" % aGrand-Hallet®

collectif-didactique

Inventaire

photographique des

Organisation de

rencontesagricols (S5)
® 3

des

chassis de Vécole de

Thisnes

Rationalisat

tion des gf

® consommations

& énerge

iques @

Projets collectes
innovantes: optimiser
le tri des déchets 3 Ia

Résidence Loriers

_ / s rudérals = =
plaites ruddrates Soutien aux projets

Ppotagers dans les
écoles

Sensibilisation et mise en

place de techniques peu

énergivores en matiére
d'épuration des eaux

Organisation/participation
au Climate trail

NPT [ innpr

Projets maraicher de I'ETA: fournir 90% des
Iégumes utilisés par la cuisine de la Résidence
pour les résidents, les enfants de la créche et les
enfants des écoles communales: création d'une
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Conclusion

Sabrina COURTOIS

UCLouvain
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Conclusion: Comment (re)donner
du sens aux ODD?

Sabrina Courtois, UCLouvain
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Les ODD: Ou en sommes-nous?
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Les limites planétaires de 2015 a aujourd’hui (Stockholm Resilience Centre)

2015 2022

4 boundaries crossed : 5 boundaries crossed

L

6 boundaries crossed

6 boundaries crossed
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Les ODD: Ou en sommes-nous?

LOUVAIN

School of Management

Des progres variables et corrélés avec le développement économique...

DG
N t = SDG 13
0 pove . . =
P Y Climate action -
Legend

Legend
Click on a country to see its performance.
® SDG achieved

Challenges remain
@ Significant challenges remain
® Major challenges remain
Information unavailable

Click on a country to see its performance.
@ SDG achieved
Challenges remain
@ Significant challenges remain
@ Maijor challenges remain
Information unavailable

Description Description

End poverty in all its forms everywhere. Take urgent action to combat climate

change and its impacts.

3 2 SUSTAINABLE
DEVELOPMENT
REPORT

< ¢ SUSTAINABLE
DEVELOPMENT
REPORT

= [

Al (&) =

All data presented on this website are based on the publication Sachs, J.D., Lafortune, G., Fuller, G. (2024). The SDGs and the UN Summit of the Future, All data presented on this website are based on the publication Sachs, J.D., Lafortune, G., Fuller, G. (2024). The SDGs and the UN Summit of the Future.
Sustainable Development Report 2024. Paris: SDSN, Dublin: Dublin University Press. 10.25546/108572 Sustainable Development Report 2024. Paris: SDSN, Dublin: Dublin University Press. 10.25546/108572
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Les ODD: Ou en sommes-nous?

L

Reésultats du barometre belge des ODD (2024):
Les ODD sont une référence commune et

« Les ODD sont particulierement utiles dans les
premieres étapes du parcours de durabilite et
en termes de communication...

mondiale

Etape 1
Compréhension

des ODD o
&

|

SV

s
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LOUVAIN

School of Management

"\
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(SDG Compass)

« Mais ils peuvent paraitre plus complexes dans

la pratigue a des stades ulterieurs (rendre la
durabilité réalisable, évaluer I'impact...)

Etape 5 l

Reporting et

communication €
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Les ODD: Ou en sommes-nous?

Résultats du barometre belge des ODD (2024):

 Incertitude concernant un soutien politique continu aux ODD
* Les nouveaux cadres (CSRD, CSDDD...) reposent sur les ODD...
* ... mais risque de surcharge de référentiels et besoin de priorisation
« Concevoir les ODD dans une demarche de changement systemique est
essentiel a leur bonne utilisation
* Certaines organisations se limitent a un usage communicationnel
* Les interdépendances entre les ODD et acteurs peuvent paraitre complexes
* Les ODD n’offrent pas d’idées clé-sur-porte pour un changement substantiel

Alors... A quoi bon?
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Redonner du sens aux ODD: Vers 2030 et au-dela

Liens avec les limites planétaires et plancher social (Kate Raworth)

changements

ad L?'O'ND ENVIRONN&MEX/A g
P v (L

juste

VL“NCHESOCIAL

1

CLEAN WATER
AND SANITATION

LIFE
BELOW WATER

’I 7 PARTNERSHIPS 16
FOR THE GOALS

&

1

fisee

e

15
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CLIMATE

LIFE
ON LAND

-
—~
&
1
—
e

(source: Coll, 2020)



Qv

//
N

A

'l UCLouvain

LOUVAIN

School of Management

Louvain School of Management

Redonner du sens aux ODD: Vers 2030 et au-dela |

Des objectifs qui feront toujours sens en 2050 (Futerra, Awesome
Anthropocene Goals)

FUTERRA

Goal by 2030: Awesome by 2050: Ch aq u e C O m m u n |té

: opere dans ses
Everyone lives limites planétaires et

In a doughnut sociales...
community

1] sz cres Make cities and human

ANDCOMMUNITIES

E @ settlements inclusive, safe,
k. —
NS

resilient and sustainable

... Et chacun, peu
importe qui et ou, a
ce dont il a besoin
pour bien vivre.

REACHEDWEWILL safoandafiords e ln " sTAvEFoRaFER  EVETY cCOMMunNity operates within
HAVE ACHIEVED; s 8 drectpatlpation THE SDG IS REACHED: environment, planetary and societal
limits and everyone, no matter who
or where, has what they need to

live well.
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Redonner du sens aux ODD: Mais pas seul(s)!

Dépasser le triangle de l'inaction (Pierre Peyretou)

ATTRIBUER LA RESPONSABILITE AUX AUTRES NE PERMET PAS L'ACTION

6 ‘| es politiques défendent peu
l'intérét général, ils sont
souvent & pour leur intérét
personnel.”

5 “On a les politiques que 'on
mérite : c'est d'obord aux
citoyens de voter pour les
politigues qu'ils désirent.”

4 "l es vraies ressources

sont aux mains des
entreprises, |'Etat n'o
pas les moyens de tout
faire.”

“Les autres d'abord I
¥'a qu'a... Faut qu'on...”

Credit : Pierre Peyretou

‘Les industriels, les lobbys ont
le pouwveir daction et

ils freinent au maximum

les initiatives écologiques.”

‘Cest ou consommateur de
faire les choix, nous fournissons
ce qu'il demande.”

‘C'est & I'Etat de fixer les
nouvelles régles ; si notre
entreprise bouge avant Nnos
concurrents, nous perdrons de
lgrgent.”



2

§\V”[ 7

'l UCLouvadain

LOUVAIN

School of Management

7.
N

/]

Louvain School of Management

Redonner du sens aux ODD: Mais pas seul(s)! I

L'apprentissage écosystémique (Systems Innovation Network)

Création Echange
Comment se Comment !e§
créent les nouvelles idées

nouvelles idées & o\ sont échangées ?
ot perspectives ?

.%3

Stockage

Application 2 +72 Ou sont stockées
Ou les idées sont @9 les informations
L elles appliquées et et les
testées? connaissances ?

Systems innovation
network
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Redonner du sens aux ODD: Mais pas seul(s)!

Des réseaux inter-acteurs d’apprentissage et de bonnes pratiques

%servmpt.bic Developpement Durable Que cherchez-vous? Q n oo
i SPW Le développement durable en Wallonie

[P e——— v [ et et R

LT LS T CONTAGT A MEMEER, PLEASE REACH UTTO SSETHESHIT S ANDWELL TRY DUR SEST 70 EUT YOL IN TCLCH WiITH T-E FickT PERECR. Développement durable Wallonie durable Thématiques Soutien Ressources Actus et agenda v

. . @ e CLOSE L4
arinti e § 2SR 3D ew C
| Castior @

Accueil > Actus et témoignages > Appel Mise en ceuvre Feuille de route ODD

Appel Mise en ceuvre Feuille de route ODD

A destination de pouvoirs locaux visant a soutenir la mise en ceuvre de leur feuille de route
oDbD

o2 H o3 | L e
|IBDO (@ﬂ SHIET ebom  gim:

- . [
e COfiIfI!I‘II"Im_?h @ sanpenu  [IEEEITA  AtlasCopco
|

Lime

Befimmo Shlﬂo o< CANOPEA ~ eneie

I CITHR = | LATRCOTERE coros

Belfius

G rostn®  KONEKL  GoKER]

%[ FooDwiN eI TS

\|J

4’///&1\\\%

LOUVAIN

School of Management
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>

2 3 CEO Alliance for
sustainability
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Redonner du sens aux ODD: Mais pas seul(s)!

La perspective multi-niveaux (Systems Innovation Network)

Les changements
environnementaux créent une
Contexte global pression sur le régime
dans lequel le : : \ existant
systéeme existe

La déstabilisation du régime
Manieére initiale ' crée des opportunités pour
dont le systeme » ‘ - des innovations de niche
s’organise
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Chaque communité opere
dans ses limites
planétaires et sociales...

... Et chacun, peu importe
qui et ou,acedontil a
besoin pour bien vivre.

Bonne continuation!

sabrina.courtois@uclouvain.be
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Contact

Service public de Wallonie

Direction du Déeveloppement durable

asd  developpement.durable@spw.wallonie.be
C 081/32.15.71

¥sv developpementdurable.wallonie.be
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Wallonie

Merci pour votre
attention !

Rendez-vous au
cocktall de cloture

%/\m
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