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FEDIEX 8o

IN QUARRIES wallonie

Fédération professionnelle des entreprises belges, actives dans I’extractionet la
transformationde roches non combustibles

Producteurs de granulats (calcaires, roche dure, alluvionnaires, marins, sable), chaux, dolomie, roche ornementale

Objet social

Défendre, sur le plan national et international, les intéréts
de 'ensemble de ses membres (domaines technique,
social, environnemental, économique,...) ;

Assurer |la représentation de ses membres notamment
a I'égard des pouvoirs et institutions publics ;

Rechercher, dans le cadre des activités de ses membres,

avec les pouvoirs publics et les partenaires sociaux, toute
solution permettant le maintien et le développement de
la prospérité économique.
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IN QUARRIES Wallonie

L'industrie extractive en Belgique
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FEDIEX 7

10 miillions de m? 76 % est desting au marché domestique
zont valorizés en eau potable par an, sait

100.000 menages Chaque Belge consomme 6,4 tonnes
Sientst + 12 mellions de m*

empiots direcs

de pierre par an, notamment dans les

720 millions EUR produits de tous les jours
Chifire daftaires (2015) Plan dactions aseds sur 2
biodiversité d:n:

70 millions de tonnes N S ? Ef ’f—J E
(G S% u N

OC DISTTE CONZOMMESS PT an

55 projets
8,4 millions EUR d’investissements 1km = 20.000a 30.000

pour la reduction de CO; (en tiggce wallons) dautoroute tonnes de granulats
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FEDIEX 85

Fediex - Les partenariats

CHARTE CARRIERES ET BIODIVERSITE

Objectif:
Ameéliorer la contribution positive du
secteur a la biodiversité

Actions:
Chartes 2012-2015/ 2016-2020 conclues

avec les Ministre de la Conservation de
la Nature (Di Antonio et Colin)

Communication interne (sensibilisation)
Dissémination de bonnes pratiques
Formation du personnel des carrieres

Renouvellementde la Charte en 2021
avec la Ministre Tellier
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FEDIEX 8o

Le projet LIFE in Quarries - Genese
FORMATION M/MME BIODIVERSITE
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FEDIEX 8o

LEEK.

IN QUARRIES wallonie

Inancement

Partenaires 3%

2 UE 56%
DUREE 6 ans [2015 — 2021]
L Secteur carrier 21%
BUDGET € 5 millions
CO'FINANCEM ENT Région wallonne 20%
Phases
Action Annéel Année2 Année3 Annéed4 Année5
. . X X
Analyse préparatoire (Phase 1 (Phase 1)
Phase | - Phase Pilote X X
Phase Il - Généralisation X X
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FEDIEX8> e 4

IN QUARRIES wallonie

Objectifs du projet Life in Quarries

DEMONTRER QU’UNE COHABITATION EST POSSIBLE APRES ET PENDANT L'EXPLOITATION

=  Prouver qu’il est possible d’obtenir une meilleure gestion des espéces
protégées dans les sites d’extraction par une gestion dynamique de la
biodiversité

= Poursuivre le plan d’action biodiversité de FEDIEX avec des moyens
financiers extérieurs pour :

e accompagner et former a des actions concretes sur le terrain
* inscrire les carrieres dans le réseau écologique régional

e une expertise scientifique

e des actions de communication

* uneexpertise juridique
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FEDIEX 83

Les 3 piliers du projet

UFERS

IN QUARRIES wallonie

1. Démonstration
sur site

Tester et valider des bonnes pratiques

Gestion d’especes protégées dans le cadre des
plans d’exploitation

2. Analyse légale et
juridique

Analyse de la législation espéeces protégées
Veiller a la cohérence avec les permis

3. Communication

Vers le secteur et ses parties prenantes:
Effet multiplicatif et acceptation globale
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onstats

Valeur pour la biodiversité:

*Simule les perturbations naturelles
*Génere des conditions pionnieres
*Création continue de nouveaux habitats
*Maintien d’habitats de haute-Valeur

*Analogie a la dynamique naturelle d’habitats et aux espéces associées
*Opportunité pour les especes pionnieres
*Niches écologiques pour des especes rares et en danger d’extinction
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FEDIEX8> e 4

IN QUARRIES wallonie

Habitats temporaires Habitats permanents

VS
- Générés par l'activité - Réhabilitation post-
- Localisation mobile exploitation
- Gestion dynamique - Localisation fixe
- Gestion extensive
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Coeur du projet

Développer des bonnes
pratiques compatibles avec
les opérations d’extraction
pour créer et maintenir des
habitats pionniers de haute-
valeur biologique
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IN QUARRIES Wallonie

ctions de nature permanente

Objectif Réalisé

1. Création de mares permanentes 24 150
2. Création de pentes douces pour roselieres (m) 400 777
3. Installation de plateformes flottantes 16 30

4. Restauration et gestion de prairies fauchées (ha) 10 30

5. Restauration et gestion de prairies paturées (ha) 50 80

6. Sécurisation de galeries a chauve-souris 4 12

7. Création de pierriers linéaires (m) 8000 5000
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IN QUARRIES wallonie

Actions de nature temporaire

Objectif Réalisé

1. Gestion dynamique de mares temporaires 120 400

2. Gestion de pelouses pionniéeres associées (ha) 12 30

3. Création et rafraichissement de falaises meubles 10 30

4. Installation d’abris 96 400

5. Développement d’especes de plantes vasculaires ) 10

6. Translocation d'amphibiens (Bufo calamita, Triturus cristatus) 2 x 4 pop CC-5 pop
TC—-4 pop

7. Reproduction du Sonneur a ventre jaune (Bombina variegata) 1 pop 1 pop
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FEDIEX 8p NFER.

IN QUARRIES wallonie

Actions de communication

oha (CARMEUSE)

ne de cette demi-joul

Panneaux d’affichage

[ LES MABES IN QUARRIES
PIONNIERES Internet (articles et vidéos sur website et réseaux sociaux)

Réseautage avec les autres projets (événements)

Dissémination des bonnes pratiques (formations ; visites)

- Sensibilisation du public (campagne de communication)

Dissémination au niveau européen (événements)
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FEDIEX 8o

ctions de suivi
z Monitoring de base

Objectif
Fournir des outils aux exploitants pour le suivi de base

Taux d’utilisation 2021 : 100%

. We care for Life in Quarrie_r:

Ma camiére - Accueil des actions de Carriere de Moha - Nous y sommes !

A Accueil
T Biodiversité et Paysage
© Eutdes o PLANNING CARTE . B ifeafan (dans le cadre du projet

LIFE in Quarries)

& Consulter les espéces cibles

— . Prise de décision

4 Encoder un suivi dun élément

UNITES DACTION

© Houterun lément ° Suivi
(B Nature Temporaire +

@ Nature Permanente +

. Rapportage

Printemps résilient - Fediex—17.06.2022 d
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IN QUARRIES Wwallonie

ctions de suivi

pr—

\/| Conscience du secteur

Objectif

Evaluation de la perception des gestionnaires et des travailleurs sur les questions de biodiversité en carriere

99 interviews en 2021 — 120 en 2016 (Toutes les fonctions dans le secteur + Fediex — Hors Fediex / LiQ- Hors LiQ)

Résultats ’ Intérét porté a la biodiversité

’Connaissances générales sur la biodiversité
’Connaissances sur la biodiversité en carriere

’ I nfO rm atIO n et FO r matIO n Life in Quarries a t'il changé votre rapport a la nature ?

(global)

’ s s Perception
Sensibilité a la nature

’ Bien-étre des acteurs du secteur II I | |
: !
T i .l |

T _

70% « Qui »
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IN QUARRIES wallonie

ost-Life : Engagement sur le long terme
PLAN DE GESTION = CCEUR DE L'ENGAGEMENT

Aboutissement de la démarche mise en place sur les sites
Engagements de quantités d’habitats fonctionnels maintenus pendant 15 ans
Description des méthodes de gestion des habitats

DEROGATION anticipée Circulaire
interprétative

Plan de gestion

post-LIFE

A

Description, quantités
d’habitats engagés
pour 15 ans

Mares pionniéres sur remblais (nb) 10
2. Méthodes de gestion

Pelouses plonniéres au bois des Gattes et/ou en fosse (ha) 2

Charte d’engagement

J

Abris divers (nb) 25

Mares permanentes (nb) 12

Berges en pente douce (m) 50
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