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1. DIAGNOSTIC - Notre contribution aux 17 Objectifs de développement durable  

Impact très 
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positif 
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Conclusion de l’analyse :  

1. Contribution au regard des 17 Objectifs de Développement durable (explication de 

la méthodologie et du résultat du diagnostic)  

Un groupe interne composé de 6 représentants des différents services de la ville de Mons a réalisé 
une évaluation de l’importance de l’impact (actuel ou potentiel) des activités de la ville sur les 
ODD, en partant des 169 cibles liées aux ODD. 
Le résultat consolidé de cette évaluation est calculé sur la moyenne des scores individuels en % et 
est représenté ci-dessous. 
 
Le résultat du diagnostic présenté à la page précédente est établi comme suit : 
- de 0 à 33%, l’impact est légèrement positif ou légèrement négatif 
- de 34 à 66%, l’impact est positif ou négatif 
- de 67 à 100%, l’impact est très positif ou très négatif 
 
Le caractère positif ou négatif de l’impact est déterminé en fonction de la nature des activités. 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

2. Enjeux stratégiques et pertinents sur lesquels agir prioritairement  

(explication de la méthodologie et des conclusions)  
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Suite à l’exercice du groupe interne, une consultation via email d’un groupe de parties 
prenantes externes a permis de rassembler les inputs de 9  personnes représentant diverses 
organisations et partenaires proches de la ville. Sur cette base, une matrice de matérialité 
ODD a pu être établie qui compare l’importance des ODD d’un point de vue interne et d’un 
point de vue externe. On constate une corrélation entre ces 2 points de vue à l’exception des 
ODD 2, 3, 6 et 15. 

 

 

 

 

 

Pour les 7 ODD prioritaires identifiés dans l’exercice du groupe interne, les cibles prioritaires 
ont été déterminées sur base de l’exercice de priorisation individuel effectué par 6 personnes. 
Les cibles ayant obtenu la moyenne des scores individuels la plus élevée pour leur lien avec 
les activités de la ville ont été retenues. 
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TIO- Nos actions prioritaires pour re

  

 

 

 

Ce sont sur ces 7 ODD et sur ces 16 cibles prioritaires que porte le travail d’identification des 
objectifs et des actions pour l’élaboration d’une feuille de route ODD de la ville de Mons. 
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1. Diversifier l’enseignement en fonction des "problématiques nouvelles auxquelles nous sommes 

confrontés avec nos jeunes" : dyslexie, hyperactivité, enfant roi,... 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Développer des classes inclusives 

 

 

 

 

4.1 
Enseignement 

primaire et 
secondaire 

Augmentation du 
nombre de classes  

2023-2026 

 

 

 

 

2. Augmenter l'offre d'accueil pour la petite enfance (O.O 9.5) 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / 

long terme) 

 

Action PST 9.5.2  

Favoriser le développement de 
structures privées d’accueil 

 

 

 

 

4.2. Education 
préscolaire 

 
Structures sous 
l’égide d’Ambroise 
PARE mais en 
partenariat avec la 
Ville  

2022-2026 

Objectif opérationnel 

atteindre 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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3. Développer des programmes éducatifs adaptés liés au développement durable pour sensibiliser dès le 

plus jeune âge 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / 

long terme) 

Action PST 9.1.2. Revoir le projet 
éducatif pédagogique  

 

Action PST 11.1.5  Sensibiliser les 
élèves aux économies d’énergie et aux 
énergies renouvelables via des 
initiatives ponctuelles dans 
l’environnement scolaire 

 

Action PST 9.3.4  Végétaliser les 
écoles et les cours de récréation 

 

 

 

 

 

 

 

4.7. Education 
au 

développement 
durable 

Actualisation des 
informations 

 

Augmentation des 
projets  

 

2021-2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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1. Encourager la promotion de zones d'activité économique afin de favoriser l’attractivité du territoire et 

l’installation/création d’entreprises (O.O.4.2) 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 4.0.1  Mettre en 
place un observatoire 
dynamique et évolutif 
d’analyse économique du 
territoire 

Action PST 4.2.1  
Systématiser une meilleure 
concertation avec les 
opérateurs publics et privés 
en vue d’augmenter et 
optimaliser l’occupation des 
terrains disponibles à 
finalité économique 

Action PST 4.2.3 Améliorer 
l’attractivité des ZAE par 
l’imposition de critères 
d’embellissement dans les 
permis 

 

 

 

 

 

 

8.3. Développement 
économique 

 

 

 

 

 

Diminution du % de 
terrains inoccupés  

 

Augmentation des 
conditions des permis 

vis-à-vis de la 
végétalisation   

 

Mise en œuvre des 
permis octroyés 
intégrant des 
conditions visant 
l’amélioration des 
abords de bâtiments 
situés dans des ZAE. 

En cours 

 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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2. Développer un tourisme durable qui crée des emplois et met en valeur la culture et les produits locaux 

- Positionner Mons comme ville de destination touristique majeure (O.O. 14.1) 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 14.1.3  Mettre 
en place une campagne de 
communication de masse 
afin d’augmenter le flux 
touristique 

Action PST 14.1.1   Mettre 
en œuvre le contrat 
programme de la Maison du 
Tourisme de la région de 
Mons et le Plan d’Action de 
l’OT 

 

 

 

 

8.9. Tourisme durable 

 

 

Augmentation Pages 
Web , médias, 

articles 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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1. Développer des infrastructures de transport favorisant le report modal pour un impact réduit sur la 

santé et l'environnement et développer les moyens de transport correspondants. (O.O.10.3) 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 10.0.1  Actualiser 
et mettre en œuvre le Plan 
Communal de Mobilité ( 
PCM) 

 

Action PST 10.2.2  Mettre 
en œuvre le bus à haut 
réseau de vitesse sur la N51 

 

Action PST 10.3.1 Identifier 
et développer des points 
multimodaux de mobilité 

 

9.1. Infrastructures 
durables 

 

 

 

 

Mise en oeuvre  des 
points multimodaux 

identifiés 

 

 

 

Le PCM est en cours 
en ce moment 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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2. Contribuer à la diffusion des outils et méthodes d'innovation par des actions de sensibilisation et de 

formation. (O.S.5) 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 5.2.1  Mutualiser 
les collaborations avec les 
acteurs de terrain du 
numérique 

Action PST 5.3.4 Soutenir le 
positionnement et le 
renforcement des pôles 
universitaires et de 
l’enseignement supérieur  à 
Mons 

 

 

 

 

9.5. Recherche et 
technologies 
innovantes 

 

 

Lancement de la 
mission de 

consultance 

 

 

 

Moyen Terme 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Elargir l’offre de logement public accessible et durable (O.O. 7.1.)  

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

Objectif opérationnel 

atteindre 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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Action PST 7.1.1  Dédicacer des 

logements gérés par le CPAS aux 

jeunes précarisés de 18-24 ans 

Action PST 7.1.5  Imposer aux 

promoteurs privés de consacrer un 

pourcentage aux logements publics 

 

Action PST 7.2.1  Renforcer la 

sensibilisation des agents de terrain 

et des adjudicataires des MPS 

(notaires/Géomètres et agences 

immobilières) afin qu’ils relayent à la 

RF les situations problématiques 

constatées 

Action PST 7.1.8  Elargir l’offre de 

logements et d’accueil pour les 

publics très fragilisés 

Action PST 7.2.4  Favoriser les 

initiatives d’habitat léger de type 

« Tiny House » et «  Happy Flat » dans 

l’habitat 

Action PST 7.2.3  Favoriser les 
logements intergénérationnels et les 
projets de cohabitation 

 

11.1. Accès 
au 

logement 

 

 

 

Augmentation du 

nombre de 

logements créés 

donnés en gestion à 

l’AIS 

 

 

 

Lors des permis , les 

promoteurs privés se 

voient imposer un 

pourcentage de 

logements publics.  

 

 

 

Moyen et long 
termes 

 

 

 

 

2. Intensifier la participation citoyenne sur les questions de mobilité (O.O.10.4) 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 10.0.1  Actualiser et 

mettre en œuvre le Plan Communal 

de Mobilité 

 

 

11.2. Accès 
au transport 

 

 

Mises en place des 

commissions vélo, 

pédestre 

 

2021-2026 

 

 

 

 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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Action PST 1.3.3  Renforcer et 

dynamiser les organes consultatifs  

Action PST 1.3.7  Mettre en œuvre 
le « Comité Citoyen » (commission 
spécifique) 

 Engagement d’une 
personne pour le 
Budget participatif 

 

2021 

 

2022 

 

 

 

 

 

3. Favoriser la biodiversité (O.O.11.3) 

  

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

Action PST 11.3.1  Installer des 
nichoirs sur les bâtiments 
communaux et parcs qui s’y prêtent 
 
Action PST 11.3.2  Signer la charte 
PCDN (actualiser le diagnostic et le 
plan d’action) 
 
Action PST 11.3.3  Augmenter le 
fauchage tardif, initier l’éco-
pâturage et multiplier les prairies  
fleuries 
 
 

 

 

11.7. Accès à 
des espèces 
verts et sûrs 

 

 

Signature de la charte 
PCDN et la poursuite 
des dossiers fiches 
actions des citoyens 

Installation d'hôtels à 
insectes et/ou  
nichoirs (cimetières 
"nature", projets 
PCDN, CR Haine …) 
 

Augmenter les km de 
fauchâge tardif et 
sites d’écopâturage  

 

En cous 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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1. Réduire la quantité de déchets produite – Favoriser la démarche zéro-déchet (O.O.6.1) 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 6.1.2  Sensibiliser et 
accompagner les citoyens montois 
au zéro déchet par diverses 
initiatives 

Action PST 6.1.6  Faire appliquer 
aux organisateurs d’événements la 
charte de l’événement durable 

Action PST 6.2.5  Faire mieux 
connaitre les actions 
« RECYTROC » de la nouvelle 
recyclerie 

 

 

 

 

12.5. 
Production de 

déchets 

 

Lancement, en 2021,  
de missions 
d’accompagnement 
de familles désireuses 
de réduire leurs 
déchets ainsi que 
d’autres groupes de 
travail ZD 

 

 

 

2021/2022 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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2. Augmenter le poids des critères de durabilité dans les marchés publics 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / 

long terme) 

 

Action PST 1.4.7  Mettre en œuvre 
la charte des achats durables 

 

 

 

 

 

12.7.  

Marchés 
publics 

 

Augmenter le nombre de 
cahiers des charges avec 
des clauses ESE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / 

long terme) 

Objectif opérationnel 

atteindre 

Objectif opérationnel 

atteindre 

1. Sensibiliser la population aux enjeux du réchauffement climatique (O.O.11.1) 
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Action PST 11.1.3  Mettre en 
œuvre le plan POLLEC (diminution 
du CO²) 

Action PST 11.1.6  Mettre en place 
un partenariat Commune-
entreprises-citoyens pour 
renforcer les projets locaux en 
faveur du climat et de la transition 
écologique 

 

 

 

 

 

13.3. 
Education et 

sensibilisation 

Augmenter le nombre de 
projets participatifs et 
liés à la transition 
écologique 

 

2021-2030 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

1. Offrir un accès plus facile à l’administration pour les citoyens (O.O.2.5) 

 

 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen 
/ long terme) 

 

Action PST 2.5.1  Organiser une 
nouvelle cité administrative 

Action PST 2.5.2  Multiplier les 
possibilités d’accès online de 
l’administration 

Action PST 2.5.3  Aménager des 
horaires d’accessibilité plus flexibles 
au public et mise en place d’une 

 

16.6. 
Institutions 

efficaces 

 

Augmenter les formulaires 
en ligne 

 

En cours 

Objectif opérationnel 

atteindre 
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administration sur rendez-vous pour 
limiter le temps d’attente 

Action PST 2.5.4  Améliorer 
l’accessibilité PMR des bâtiments 
communaux 

Action PST 2.5.5  Améliorer 
l’accessibilité des services ( 
stationnement … ) pour les citoyens 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.  Développer de nouveaux outils et projets de participation citoyenne (O.O.13) 

 

Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

 

Action PST 1.3.1  Coordonner et 
centraliser la participation citoyenne 
à partir du départe « Egalité des 
chances et citoyenneté » 

Action PST 1.3.3 Renforcer et 
dynamiser les organes consultatifs 

 

 

 

 

 

16.7. 
Participation 

représentative 

Engagement d’une 
personne 

 

-Application 
citoyenne 

En cours  

Objectif opérationnel 

atteindre 
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Actions à mettre en place Cibles ODD 
concernées 

Indicateurs de suivi Échéance 
(court / moyen / long 

terme) 

  

Action PST 1.1.1  Tenir à disposition 
les informations officielles liées aux 
organes de la Ville, ses représentants 
et ses transferts financiers 

Action PST 1.1.2  Communiquer 
systématiquement au grand public 
les points phares du Conseil 
Communal et du Collège de manière 
simple et attractive 

 

 

 

 

 

16.10. 

Accès à 
l’information 

 

 

Accessibilité sur le 
site internet 

 

 

En cours  

 

Objectif opérationnel 

atteindre 

3. Améliorer la transparence des actes (O.O.1.1) 


