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BRIGITTE AUBERT,

BOURGMESTRE DE LA VILLE DE MOUSCROM

« EN MATIERE D’ODD,
NOUS Y ALLONS A LA
MOUSCRONNOISE, DE

MANIERE PRAGMATIQUE »

Madame la Bourgmestre, avant toute chose, nos
lecteurs dolvent mieux vous connaitre. .. Qul &tes- .
wous 7 dgislature

Cuwel a été le constat qui & conduit Mouscron &
adhérer au réseau des villes en matiére d'ODD 7
Mo e ron disposait dun Agenda 21 jusau’a 3 in de la egs
] ature précédente. Lorsou’il uestion diévaluer ke travail
indeilicre oo lale el wine-g Sl ou L HA i elfectue, linferst e ConsSemees e X oChe gde La durai-
sctions de 2004, tait la premfre fermme éuoe de |3 it e mos actions & resenticlle. Cest lerment & oethe
en doublant mes voix, et suis devenue éche 2 DS PEMDIE OUE 3 3 IMpPOSE Sl T ] % [ elaboration
s iz |3 té des Seniors & des P 0 : {"uin Programn U trarsversal, o ST a Inspirds
sation de handicap, Clest dans ces années-1a gue j': par la firme Colruyt, pionniére en matiére de développement
5 Promotion de la santé, En durable, mes services on oposéd dinscrire, au sein de
PST, Févabuation ¥ = des progets. Le oolkge ot

e Oonsell onl mar BT SDOOTCE O i d CElie ap
BmeEstre le 2 octobre 2017 proche proposée [ O, e o confiere une certaine

omibben diffic




Les Objectits de développament durable 2030 de
IFOMU sont subdiviséds en trols grands domaines
'humanité, I'environnement et |"'économie.

Cuels sont les domaines gui intéressent plus
particuligrement Mouscron et pourguol 7

Un groups de travail a été créé pour mettre en
suvre les ODD & Mouscron... Comment celui-ci
a-t-il été constitué 7 Comment celui-ci fonctionne-
t-il au quotidien 7
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Pensez-vous que le développement durable at la
participation citoyenne vont de pair ?

Ouoi d autre 7

Avez-vous des contacts avec les 18 autres villes
surcpéennes du réseau 7 Les avez-vous déjh
rencontrées T



Votre PST ast done un o green PSTs... fiffacialted povsr

e ranya |.,' =l ¥ L3 WIS
Siralegeue Trans 4 £ I CE DEs DDLU a5 Nous avons bon espoir gue
e, =g QIDpECtls O O SN2 OIS | | dactiver b Gymamiguee. J ajoluternsl
ent répondre, en effet o a béen un projet gui r
tudes - la Cowid en 2030 powr u sk et rés
g, testons différes

], L S i femlle ger ), L& tranvianl &5t un ok
utienmnent conc t kes oK

ooy ML ‘ s fids on participant a
1 Tl o] I o Tt L 1 %% % M |- ¢ L L BGEal LMDl
PRI TS SCqQueTIr Oans |3 cehnit ks o O
sboration et l'éva

Etiez-vous déja comvaincue par [‘'urgence du
développement durable auparavant 7

DTy e e W11 PR =
MNMotre Apend :'_..!.... L WO

£ Ogd SnCeerre O elne

3 LArnes TN TN
be divveloppement durable. Ce niest

1as simple tous kes jours

3l FSEr IMais Nous y allons 5 125 plUS OenSes O

Tarnere pragmalic mmEnt wribain, mn 1
ien-&tre de nos administrés. Mous avwon:s

Comment déclinez-vous ces DDD & Mouscron 7 Avez- wernent petit, proportionnellensn

vous un style particulier & ce propos 7 Mas NoUs avons une population &

1 SECATINISTrEION COimpie i
et plus de 200 propets

meEnl, MouUSs 3PPNiOLE

MMouscron
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i ahles oL encD te CliStiqe guil Consis -
oDD 7
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Quels sont les projets qui sont nés & la suite de cette
participation 7 Quels sont les buts recherchés par ces
projets 7
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i déselopoemer :
* MOre DOl aton., r_.r'['-l_'rl‘l it
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Finalement, Mouscron powrrait §tre aussi un bon Quels conseils donneriez-vous a d'autres villes gqui
exemple pour les autres villes eurcpéennes.. voudraient emboiter le pas 7

Quiel est votre avis général sur les politiques de
développemant durable en Wallonie 7

En conclusion, auriez-vous un message a faire passer
auprés de nos lecteurs 7

Source : Mouvement communal - Mars 2022 N°966
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Contexte
politique local

Déclaration de Politique Générale versus ODD
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FAVORISER LA PARTICIPATION
CITOYENNE ET SOUTENIR LA VIE
ASSOCIATIVE, FESTIVE ET

@ CULTURELLE

1 PARTENARIATS
POUR

LA REALISATION

DES OBJECTIFS

&

ASSURER LA COMMUNICATION POUR DONNER DE LA VISIBILITE AUX ACTIONS MENEES,
Y COMPRIS FESTIVES ET CULTURELLES

OBJECTIF OPERATIONNEL 1.1:

OBJECTIF OPERATIONNEL 1.2:

ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE AFIN DE MOTIVER L'ADHESION ET
D’ASSURER LA COHERENCE ENTRE LES DECISIONS PRISES PAR LA COMMUNE ET L'AVIS
DES CITOYENS

OBJECTIF OPERATIONNEL 1.3:

PROMOUVOIR ET INTENSIFIER LES FESTIVITES ET LA CONVIVIALITE AFIN DE SOUTENIR
L’ATTRACTIVITE DE LA VILLE TANT POUR SES HABITANTS QUE POUR LES VISITEURS.

OBJECTIF OPERATIONNEL 1.4:

RENFORCER LES POLES CULTURELS ET TOURISTIQUES AFIN DE SOUTENIR L'IDENTITE
CULTURELLE.

OBJECTIF OPERATIONNEL 1.5:

DEVELOPPER LE PATRIMOINE ET REDYNAMISER LES "LIEUX EMBLEMATIQUES"

OBJECTIF OPERATIONNEL 1.6:

ASSURER LE SOUTIEN AU MILIEU ASSOCIATIF

KA Global ODDMOUSCRON
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AGIR POUR UNE MEILLEURE
QUALITE DE VIE

PAS ) BONNE SANTE
DE PAUVRETE ET BIEN-ETRE

4

EDUCATION 1 INEGALITES 16 P Jusnce 17 PARTENARATS
DE QUALITE REDUITES ET INSTITUTIONS POUR
. - EFFICACES LA REALISATION

I!!| ' 4 E ) .!’ %cms

OBJECTIF OPERATIONNEL 2.1:

AGIR POUR SOUTENIR L'INSERTION DE TOUS LES CITOYENS DANS LA VIE DE LA
COLLECTIVITE

OBJECTIF OPERATIONNEL 2.2:

PROMOUVOIR LES ACTIONS “SANTE & BIEN-ETRE POUR TOUS”

OBJECTIF OPERATIONNEL 2.3 :

ENCOURAGER ACTIVITE PHYSIQUE ET SPORT

OBJECTIF OPERATIONNEL 2.4 :

OPTIMALISER L'OFFRE DE MILIEUX D’ACCUEIL ET D'ENSEIGNEMENT POUR L'ENFANT

OBJECTIF OPERATIONNEL 2.5:

ENTENDRE LA VOIX DE LA JEUNESSE

OBJECTIF OPERATIONNEL 2.6:

ASSURER UN LOGEMENT DECENT A TOUS

KA Giobal ODDMOUSCRON
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OFFRIR AUX CITOYENS UN CADRE
DE VIE AGREABLE,
CONVIVIAL, ATTRACTIF

@ ET DURABLE

EAU PROPRE ET ) TRAVAIL DEGEN
ASSAINISSEMENT J ETCROIS

&«

1 CONSOMMATION RES RELA 15 VIE
ET PRODUGTION A LA LUTTE CONTR TERRESTRE
RESPONSABLES ES CHANGEN

OBJECTIF OPERATIONNEL 3.1:

RENDRE NOTRE VILLE ECO-RESPONSABLE, PROPRE ET DURABLE

OBJECTIF OPERATIONNEL 3.2:

ASSURER LA COHERENCE ET LA QUALITE URBANISTIQUES

OBJECTIF OPERATIONNEL 3.3:

ASSURER DES CONDITIONS OPTIMALES D’ACCESSIBILITE, DE MOBILITE ET DE SECURITE
ROUTIERE

OBJECTIF OPERATIONNEL 3.4:

RENFORCER LE DYNAMISME COMMERCIAL

KA Giobal ODDMOUSCRON
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METTRE EN VALEUR L'IDENTITE DE L'ENTITE

ET SA POSITION TRANSFRONTALIERE EN LUI
DONNANT UNE VISIBILITE CLAIRE AU SEIN
DE L'EUROMETROPOLE ET EN REQUALIFIANT
LES ESPACES TRANSFRONTALIERS, LES
ENTREES DE VILLE ET LES AXES
STRUCTURANTS.

1 PARTENARIATS
POUR
LA REALISATION

DES OBJECTIFS

&

OBJECTIF OPERATIONNEL 4.1:

COOPERATION SUPRACOMMUNALE ET TRANSFRONTALIERE

OBJECTIF OPERATIONNEL 4.2 :

REQUALIFIER LES ENTREES DE VILLE

OBJECTIF OPERATIONNEL 4.3 :

REQUALIFIER LE QUARTIER TRANSFRONTALIER DU MONT-A-LEUX

€A Giobal
«& GOALS
for Cities
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CEUVRER A LA SECURITE DES
HABITANTS
9 mmﬂi

o

DISPOSER D'UN CADRE REGLEMENTAIRE ET OPERATIONNEL

OBJECTIF OPERATIONNEL 5.1:

OBJECTIF OPERATIONNEL 5.2:

SECURISER L'ESPACE PUBLIC

OFFRIR AUX HABITANTS UN
SERVICE PUBLIC EFFICACE ET DE
QUALITE ET VEILLER AU BIEN-
P ETRE DE NOTRE PERSONNEL
COMMUNAL

OBJECTIF OPERATIONNEL 6.1:

OPTIMALISER L’ACCES DES CITOYENS AUX SERVICES COMMUNAUX

OBJECTIF OPERATIONNEL 6.2 :

ASSURER LE BIEN-ETRE AU TRAVAIL
A noter que la transversalité des services, objectif liminaire du PST est déja opérante.

%A Giobal ODDMOUSCRON
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Contexte technique et
administratif local

PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL

VIVRE MOUSCRON

PST 1.0

Le PST est un outil de gouvernance pluriannuel qui reprend la stratégie
développée par le college (pour les CPAS : le conseil de l'action sociale)
pour atteindre les objectifs stratégiques qu'il s'est fixés. Cette stratégie se
traduit par le choix d'objectifs opérationnels, de projets et d'actions, définis
notamment au regard des moyens humains et financiers a disposition.

Le PST est un programme, c'est-a-dire qu'il a vocation a fédérer tous les
plans sectoriels existants (par exemple, le plan communal de
développement rural, le plan d'ancrage du logement, etc.).

Le PST repose sur une collaboration entre le college (pour les CPAS : le
conseil de l'action sociale) et I'administration. Il est soumis a une évaluation
au minimum a mi-législature et au terme de celle-ci et il peut étre actualisé
en cours de legislature.

A Global ODDMOUSCRON
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PST 2.0

Le PST 2.0 comptabilise quelques 479 actions auxquelles s’additionnent
238 actions qui repondent aux ambitions de la Déclaration de Politique
Communale sansy étre intégrées.

Parmi celles-ci 156 l'ont été par la Ville, 59 en partenariat entre le Ville et
d’autresinstitutions (ASBL, SPW, etc.) et 6 I'ont été de maniére autonome par
des priveés ou desinstitutions telles des ASBL.

Ainsi, les ambitions de la Déclaration de Politigue Commune sont
rencontrées a 100 % pardes actions meneées par la Ville ou en partenariat
entre la Ville et des acteurs tiers et exceptionnellement de maniére
indépendante par des tiers.

255 actions du PST 1.0 ont été menées a leur terme. 224 sont en cours de
mise en ceuvre ou le seront ultérieurement, conformément a la priorisation
définie en 2019. Il en résulte que 50 % des actions visées par le PST 1.0 ont
été achevées (une minorité s le seront au 31-12-2021). 91 des projets inscrits
dans le PST ont été impactés négativement par la pandémie, notamment par
des annulations. Par contre 6 ont vu leur mise en ceuvre acceélérée par celle-
ci. Parmi les projets hors PST, 19 ont été impactés négativement par la
pandemie et 14 'ont été positivement.

Au titre d'impact positif, on citera par exemple la mise en ceuvre de
"annuaire des bénévoles ou des interventions d’entretien ou de rénovation
de batiments publics inoccupés du fait des mesures sanitaires. 24 projets ont
été créées afin de répondre aux enjeux de la pandémie. Outre des projets de
soutien aux citoyens et aux commercants, il s'agit de quelques projets liés a
des loisirs et pour lesquelles il fallait concevoir la réalisation « en bulle », ou
encore le renforcement d’activités en extérieur en compensation de
l'interdiction d’activités en intérieur.

Il est & noter que 37 actions sont introduites dans le cadre de la politique
Intégrée de la Ville, dont 26 ne faisaient pas partie du PST 1.0.

KA Giobal ODDMOUSCRON
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INDICATEURS GENEREAUX
DE DIAGNOSTIC

Source: WALSTAT 2022

g

POPULATION: @
59 179 HABITANTS

Nombre de femmes: 30 372 SUPERFICIE :

Nombre d'hommes: 28 807 40.62 KM?
N\ 4

DENSITE DE POPULATION:

2
QUARTIERS : 1456,8 HABITANTS/KM

26
2l Q

e

AGE MOYEN DE
LA POPULATION:

41,0 ANS ‘

PART DE NON-BELGES:
26,42 %

Part d'étrangers intra-EU : 23,14 %
Part d'étrangers extra-EU : 3,28 %

Données au 01/01/2022
Sources : SPF économie - Statbel
https://walstat.iweps.be/walstat-fiche-entite.php?entite_id=57096
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DE

ENVIRONNEMENT

CHETS PAR HABITANT (EVOLUTION)

Poids moyen par habitant (Kilos)

240
220 212,45 199,05
200
180
160 144,42
140
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100
80
60
40
20
0
2019 2020 2021
Positif Négatif
[pair atteindre Fobjecti | | (pour asttelndos Fobjectif)
g Forces Faiblesses
s:
£
a3
=1
as Sigangihs BEEPE
@ g Opportunités Menaces
§:
3
£
£ £ o e -
c®| Ypporiunitiss ifi G

_|_ -

FORCES FAIBLESSES

Temps disponible

INTERNE New PST 24/30 (élections 2024) o . : : e
Volonté d'intéarer les ODDS Organisation générale a revoir (gestion statistique,
9 lobbying, recherche fonds,...)
PPORTUNITE
Slaoliul = MENACES
EXTERNE l:i’jﬁ:gﬁ r;i‘:;z{’t':;eug zt Instabilité internationale
au réchauffement climatique Prixde| en‘ergl'e
Urbact. Tomorrow Changement climatiques
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PST

2018-2024

Coaching SPW ODD

PRIORISATION +
Feuille de ROUTE

12/21
G.T. interne
G.T. externe
TRANSITION
Stakeholders
team

S~

Sensibilisation
Education
Communication

.

OBJECTIF 2030
Catalogue d'idées
6/24

‘\

PST 2018-2024

URBACT 2/21

Global Goals
FOR Cities

!

ROADMAP + SDG's story
DIAGNOSTIQUE ODD 6/21

!

Fiches ACTIONS 1/22

!

INDICATEURS 11/22

!

Plan d'Actions
Intégrées 12/22
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«& GOALS
for Citics

ODDMOUSCRON
Rapport 2023 24



OBJECTIF 2030
TRANSITION

Rédaction d'un
« Integrated Action Plan 2024-30 »
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Fiche
Mission

Titre EDUCATION ODD

Mission |

Mettre en ceuvre un plan de communication jusqu’en
2024 destiné a expliquer a la population et aux
partenaires le fonctionnement et ['utilité des ODD pour
assurer un déeveloppement durable et participatif de la
Ville. Il doit mener a la rédaction d’un catalogue
d’'idées fondé sur les ODD pour la législature 2024-30.

KA Giobal ODDMOUSCRON
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ACTION ] o ]

ODD TOUR

%,.:5 thecLoeacoas Les ODD - cible

D'ici a 2030, faire en sorte que tous les éléves acquiéerent les
connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
développement durable, notamment par I'éducation en faveur du
. développement et de modes de vie durables, des droits de
'homme, de I'égalité des sexes, de la promotion d'une culture de
l paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
I'appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la
culture au développement durable

QUALITY
EDUCATION

D'ici a 2030, accroitre considérablement le nombre de villes et

1 ﬂ?&“ﬁ:ﬁ:{l d'établissements humains qui adoptent et mettent en ceuvre des
politiques et plans d’action intégrés en faveur de l'insertion de tous,

de l'utilisation rationnelle des ressources, de I'adaptation aux effets

A é_ des changements climatiques et de leur atténuation et de Ia

N ==] résilience face aux catastrophes, et élaborer et mettre en ceuvre,

conformément au Cadre de Sendai pour la réduction des risques de

catastrophe (2015-2030), une gestion globale des risques de

catastrophe a tous les niveaux

17 PARTNERSHIPS

FOR THE GOALS . - .
Renforcer la cohérence des politiques de développement durable

16 PEACE, JUSTICE
AND STRONG Faire en sorte que le dynamisme, I'ouverture, la participation et la

INSTITUTIONS
o représentation a tous les niveaux caractérisent la prise de décisions
%A Global ODDMOUSCRON
& GOALS Rapport 2023 27
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L'objectif
SMART

De 2022 a 2024 sonder 5% de la population
et, en particulier, les jeunes afin d’obtenir
des idées de développement durable

pour la commune en vue de rédiger

un catalogue d’idées pour les élections
communales d'octobre 2024

Spécifique

Mesurable

Atteignable
Réaliste
Temps

Les objectifs de performance sont un bon

Mesure et moyen de suivre et de mesurer les progres.
pe rformqnce Le rapport de performance peut inclure des

détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liees aux
ODD réalisees.

Nombre d'idées répertoriées par ODD récoltées 100
Nombres de participants 2500
‘s* —— ODDMOUSCRON
& GOALS Rapport 2023 28
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Les étapes du projet

Construction caravane

Realisation videéo

Reéalisation animation

Beta TEST

Appel aux écoles

Evénements test

Animations scolaires

SENENENENENENEN

Evénements

Reédaction du catalogue

Dissémination

A Global ODDMOUSCRON
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CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

N

PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL
VIVRE MOUSCRON

PARTENAIRES

Ecoles - Evénements locaux - ...

STRATEGIES LOCALES
PST

RESSOURCES FINANCIERES
5000 €

RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste

2 animateurs

1 coordinateur
2 ouvriers

Pilote et partenaires du projet

info sur les partenaires

PLANNING
2022-2023-2024

SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact & Tommorow

URBACT U

Driving change for
better cites ~ TOMORROW

AUTRES BESOINS

Caravane vintage
Matériel informatique

A Global
«& GOALS
for- Citice

ODDMOUSCRON
Rapport 2023




ACTION ] o 2

Ambassadeurs OD

Réalisation et diffusion de vidéos présentant des initiatives citoyennes
mouscronnoises prouvant qu’il est possible d'avoir des actions durables
en faveur du développement de la Ville

R\

5«.:5 thecroeacoas Les ODD - cible

D'ici a 2030, faire en sorte que tous les éléves acquierent les
QUALITY connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
EDUCATION développement durable, notamment par I'éducation en faveur du
a développement et de modes de vie durables, des droits de
.' ' I'homme, de I'égalité des sexes, de la promotion d’'une culture de
paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
I'appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la
culture au développement durable

1 SUSTAINABLE CITIES

AND COMMUNITIES N I
D'ici a 2030, renforcer I'urbanisation durable pour tous et les

capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
A o durables des établissements humains dans tous les pays
g =555

1 PARTNERSHIPS D'ici & 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
FOR THE GOALS S \ . . .
indicateurs de progres en matiere de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

A Global ODDMOUSCRON
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L'objectif
SMART

De 2022 a 2024 réaliser une soixantaine de
vidéos (20 / an) de maximum 1 minute
chacune diffusées sur notre chaine
youtube et via Facebook montrant des

Q‘W
N

:, 0DDTOUR gy

wicron - QDD Tour - wii aulfe consoMmation et passible exempleS d’lnltlatIVGS dura bleS 3
Mouscron pour illustrer les ODD et inviter

la population a prendre des initiatives.

Les objectifs de performance sont un bon

Mesu re et moyen de suivre et de mesurer les progres.

Le rapport de performance peut inclure des

pe rformq nce détails tels que les indicateurs identifiés, les

données collectées et les activités liees aux
ODD reéaliseées.

INDICATEUR CIBLE
Nombre de vidéos réalisées 60
Nombres de vues 5000
A Global ODDMOUSCRON
& GOALS Rapport 2023 32
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Les étapes du projet

Recherche des exemples J
Realisation vidéos
Montage des vidéos

Diffusion

Suivi des vues

LA Giobal ODDMOUSCRON

L Gﬁg;i Rapport 2023




Pilote et partenaires du projet

info sur les partenaires

CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

N

PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL % o — s
Nyire

VIVRE MOUSCRON

PARTENAIRES
RQC

STRATEGIES LOCALES
PST

RESSOURCES FINANCIERES
500 €

RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste
Stagiaires en communication
1 coordinateur

PLANNING
2022 -2023-2024

SOURCE DE FINANCEMENT
Urbact

URBACT

Driving change for
better cities

AUTRES BESOINS
Mini caméra de type DJI Pocket

A Global ODDMOUSCRON
& GOALS Rapport 2023
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ACTION ] o 3

Veillee ODD

Evénements qui présentent des actions citoyennes ou des changement
de vie a un public intéressé sous forme de veillées autour du feu dans un
lieu symbolique avec diffusion LIVE sur facebook. Ce projet s’Taccompagne
d’une prise d'avis et d’'idées des participants a la veillée.

% hecogaLcons  Les ODD - cible

D’ici a 2030, faire en sorte que tous les éléves acquierent les
QUALITY connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
EDUCATION développement durable, notamment par I'éducation en faveur du
a développement et de modes de vie durables, des droits de
.' ' I'homme, de I'égalité des sexes, de la promotion d’'une culture de
paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
I'appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la
culture au développement durable

1 SUSTAINABLE CITIES

AND COMMUNITIES N I
D'ici a 2030, renforcer I'urbanisation durable pour tous et les

capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
A o durables des établissements humains dans tous les pays
g =555

1 PARTNERSHIPS D'ici & 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
FOR THE GOALS S \ . . .
indicateurs de progres en matiere de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

A Global ODDMOUSCRON
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L'objectif
SMART

De 2022 a 2024 réaliser une dizaine (3/an)
de veillées débats reunissant de 3 a 4
témoins et une quarantaine de citoyens
par séance dans un lieu symbolique en
assurant un cadre confortable et convivial
afin de permettre les échanges sur des
initiatives durables ou des changements
de vie en vue d’en retirer des idées pour le
développement durable de Mouscron.

Les objectifs de performance sont un bon

Mesu re et moyen de suivre et de mesurer les progrés.

Le rapport de performance peut inclure des

pe I"fOI"mG nce deétails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liees aux
ODD réalisées.

INDICATEUR CIBLE
Nombre de veillées réalisées 10
Nombre de participants 400
Nombres de vues 1000
A Global ODDMOUSCRON
& GOALS Rapport 2023 36
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Les étapes du projet

Recherche des témoins

Recherche des lieux

Invitation & inscriptions

Organisation de l'événement

Commandes et catering

Réalisation des vidéos

Suivi des vues

Suivi des idées

Implémentation du catalogue

- ETAPE REALISEE
v

A Global ODDMOUSCRON
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CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

N

PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL
VIVRE MOUSCRON

PARTENAIRES

Citoyens

STRATEGIES LOCALES
PST

RESSOURCES FINANCIERES
3700 €/ veillée

RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste
1 animateur
2 ouvriers

Pilote et partenaires du projet

info sur les partenaires

PLANNING
2022 -2023-2024

SOURCE DE FINANCEMENT
Urbact

URBACT

Driving change for
better cities

AUTRES BESOINS

Décor

A Global
«& GOALS
for- Citice

ODDMOUSCRON
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-2 170

actions quotidiennes

4'
o
axd

Fiche
Mission

Titre Catalogue 2030

Mission 2

Développer un outil communal évolutif commun et
régional pour 2024 afin d’'évaluer la durabilité des
projets sur base des ODD et sous forme d'un
baromeétre (avec intégration de l'outil dans les
prochains PST 2024-30) en partenariat avec les autres
communes, le SPW et les associations.

A Global ODDMOUSCRON

*Gﬁﬁ;ﬁ Rapport 2023
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ACTION 2.]
Catalogue 2030

Rédiger un catalogue de bonnes idees et bonnes pratiques récoltées c
les citoyens afin de la proposer juste avant les prochaines des élections
communales afin que les politiques s'en inspirent.

R\

5«.:5 thecroeacoas Les ODD - cible

1 PAIX, JUSTICE
ET INSTITUTIONS

EFHEAGE.S‘ Faire en sorte que le dynamisme, I'ouverture, la participation et la

VA s . N . o . s e .
! représentation a tous les niveaux caractérisent la prise de décisions
[ |

1 SUSTAINABLE CITIES

AND COMMUNITIES N I
D'ici a 2030, renforcer I'urbanisation durable pour tous et les

capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
A o durables des établissements humains dans tous les pays
g =555

1 PARTNERSHIPS D'ici & 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
FOR THE GOALS S \ . . .
indicateurs de progres en matiere de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

A Global ODDMOUSCRON
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L'objectif

Catalogue SMART
d'idées

OoDD

Reédiger un catalogue, diffusé sur le net,
reprenant 'ensemble des idées recoltées a
Mouscron entre juin 2022 et juin 2024
pour un déeveloppement plus durable de la
Ville jusqu'en 2030 et organisé en fonction
des ODD.

Les objectifs de performance sont un bon

Mesure et moyen de suivre et de mesurer les progres.
pe rformqnce Le rapport de performance peut inclure des

détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liees aux
ODD realisees.

INDICATEUR CIBLE

Nombre d'idées reprises 400

KA Global ODDMOUSCRON
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Les étapes du projet

~ ETAPE REALISEE
v
Vg

Suivi des actions de participation
Inscription des idées dans un répertoire
Préparation graphique du catalogue

Implémentation du catalogue

Diffusion par les canaux de communication

KA Giobal ODDMOUSCRON

L Gﬁg;i Rapport 2023




Pilote et partenaires du projet

info sur les partenaires

CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

N

PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL
VIVRE MOUSCRON

PARTENAIRES
Citoyens & politiques

STRATEGIES LOCALES

5 P
Gv/ —— >
F
Envlr o

PLANNING
Juin 2024

SOURCE DE FINANCEMENT

PST Urbact
RESSOURCES FINANCIERES URBHG-
Driving change for
0€ better cities
RESSOURCES HUMAINES
1 graphiste
1 coordinateur
3 animateurs
LA Gloval ODDMOUSCRON
& GOALS Rapport 2023
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ACTION 2 o 2

GT Barometre wal
des ODDs

Proposer a I'échelon local et a I'échelon wallon un outil d’évaluation de la
durabilité faisant consensus des actions entreprises et 'intégrer dans
l"élaboration des PST 2024/30.

INDUSTRIE,
INNOVATION ET
INFRASTRUCTURE

o

1 SUSTAINABLE CITIES

o

1 PARTNERSHIPS
FOR THE GOALS

&

16 PEACE, JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

Y,

Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et
résiliente, y compris une infrastructure régionale et transfrontiére,
pour favoriser le développement économique et le bien-étre de
I'étre humain, en mettant I'accent sur un acces universel, a un colt
abordable et dans des conditions d'équité

D'ici a 2030, renforcer l'urbanisation durable pour tous et les
capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
durables des établissements humains dans tous les pays

D'ici a 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progres en matiere de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

Faire en sorte que le dynamisme, I'ouverture, la participation et la
représentation a tous les niveaux caractérisent la prise de décisions

€A Giobal
«& GOALS
for Citics
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~ Tiue de votre projet :

kv

- S T =M F L'objectif
- ' — | SMART
I..,..w.. —

e Chagpmn iy B B G A Eaaes

Co-créer un outil d'évaluation de la
durabilité des actions menees par les
communes wallonnes applicable de
- maniere volontaire dés 2024 pour la
(; — nouvelle leégislature 2024/30 en
Specifique collaboration avec le SPW

rraion. o ks s g gl P e o i e o o el el

Mesurable

Atteignable
Realiste
Temps

Les objectifs de performance sont un bon

Mesure et moyen de suivre et de mesurer les progres.
pe rformqnce Le rapport de performance peut inclure des

détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liees aux
ODD realisees.

Nombre de communes participantes 262

ODDMOUSCRON

t Global
‘&GOALS Rapport 2023
for Cities



Les étapes du projet

~ ETAPE REALISEE
v
Vg

Participation GT ODD du SPW

Participation au GT ODD de la Région
famande

Présentation du barometre mouscronnois

Participation a l'élaboration du
baromeétre wallon

Lobbying pour l'intéegrer au PST

A Global ODDMOUSCRON
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Pilote et partenaires du projet

info sur les partenaires

CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

\ 3
&

, o
PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL % & — ¢
VIVRE MOUSCRON e

PARTENAIRES PLANNING

SPW, UVCW, Espace Environnement, Octobre 2024
communes wallonnes

STRATEGIES LOCALES SOURCE DE FINANCEMENT
PST Urbact

RESSOURCES FINANCIERES URBHG-

Driving change for
better cities

0€

RESSOURCES HUMAINES

1 coordinateur
SPW
Espace Environnement

KA Giobal ODDMOUSCRON
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LBJECTIFS

DE DEVELOPPEMENT

=9 DURABLE &
&P’

Titr'e Révision des planifications locales

o
Fiche

Mission

Mission 3

Sensibiliser les personnes responsables de la gestion
des différentes planifications au sein de
"administration en vue de 'application et l'intégration

des ODD dans la révision des plan ou les nouvelles
moutures

KA Global ODDMOUSCRON
GOALS
< o Citine Rapport 2023 48



ACTION 3 o ]

Révision des
planifications locales

Proposer a l'échelon local, l'utilisation des ODD pour élaborer, réviser ou
évaluer les différentes planifications.

1 PARTNERSHIPS

FOR THE GOALS

&

16 PEACE, JUSTICE
AND STRONG
INSTITUTIONS

Y,

D'ici a 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progres en matiere de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

Faire en sorte que le dynamisme, I'ouverture, la participation et la
représentation a tous les niveaux caractérisent la prise de décisions

€A Giobal
«& GOALS
for Citics
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L'objectif
SMART

Sensibiliser les 20 collegues en charge de
la gestion des planifications locales
communales afin qu’ils y intégrent
l"application des ODD et ce dans la
gestion, quotidienne mais également en
vue de la prochaine législature 2024/30

Spécifique
Mesurable
Atteignable
Réaliste
Temps

Les objectifs de performance sont un bon

Mesure et moyen de suivre et de mesurer les progres.
pe rformqnce Le rapport de performance peut inclure des

détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liees aux
ODD realisees.

Nombre de plans 20

Y ¢ ODDMOUSCRON

Global
‘& GOALS Rapport 2023 50
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Les étapes du projet

~ ETAPE REALISEE
v
Vg

Suivi des actions de participation
Inscription des idées dans un répertoire
Préparation graphique du catalogue

Implémentation du catalogue

Diffusion par les canaux de communication

KA Giobal ODDMOUSCRON
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Pilote et partenaires du projet

info sur les partenaires

CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

>

4

Q @ -

) o 3
PROGRAMME STRATEGIQUE TRANSVERSAL % o — &
VIVRE MOUSCRON m

PARTENAIRES

Services communaux - CLE - PCS - PCM - Sll - PCDN - Plan Déchet - Plan AGRI
TRANSITION - Plan BEA - PGCD

PLANNING
Janvier 2025

SOURCE DE FINANCEMENT
Urbact

URBACT

Driving change for
better cities

STRATEGIES LOCALES
PST

RESSOURCES FINANCIERES
0€

RESSOURCES HUMAINES

1 coordinateur
1 animateur
Cellule PST

A Global
«& GOALS
for- Citice

ODDMOUSCRON
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Conclusion

Ce Plan d'Actions est proposé afin d'étre
réalisé avant la fin 2024, période a laquelle se
tiendront les nouvelles élections communales.

Il a pour ambition de proposer un travail

' conséquent d'éducation et de sensibilisation
aux O.D.D. afin que la prochaine législature
puisse étre plus durable et axee sur les O.D.D..

ODDMOUSCRON
Rapport 2023

f Global
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Contact

Cellule Environnement

Rue de Courtrai, 63

7700 MOUSCRON
BELGIQUE

tel: 00.32.56.860.150

mail: cel.,env@mouscron.be

{’A Global

& GOALS
for Cities.




