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Source : Mouvement communal – Mars 2022 N°966
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Déclaration de Politique Générale versus ODD

Contexte
politique local
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FAVORISER LA PARTICIPATION
CITOYENNE ET SOUTENIR LA VIE
ASSOCIATIVE, FESTIVE ET
CULTURELLE

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 1.1 : 

ASSURER LA COMMUNICATION POUR DONNER DE LA VISIBILITÉ AUX ACTIONS MENÉES,
Y COMPRIS FESTIVES ET CULTURELLES

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 1.2 : 

ENCOURAGER LA PARTICIPATION CITOYENNE AFIN DE MOTIVER L’ADHÉSION ET
D’ASSURER LA COHÉRENCE ENTRE LES DÉCISIONS PRISES PAR LA COMMUNE ET L’AVIS
DES CITOYENS

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 1.3 : 

PROMOUVOIR ET INTENSIFIER LES FESTIVITES ET LA CONVIVIALITE AFIN DE SOUTENIR
L’ATTRACTIVITÉ DE LA VILLE TANT POUR SES HABITANTS QUE POUR LES VISITEURS.

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 1.4 : 

RENFORCER LES PÔLES CULTURELS ET TOURISTIQUES AFIN DE SOUTENIR L’IDENTITÉ
CULTURELLE.

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 1.5 : 

DÉVELOPPER LE PATRIMOINE ET REDYNAMISER LES "LIEUX EMBLEMATIQUES"

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 1.6 : 

ASSURER LE SOUTIEN AU MILIEU ASSOCIATIF

1.



OBJECTIF OPÉRATIONNEL 2.1 : 

AGIR POUR SOUTENIR L’INSERTION DE TOUS LES CITOYENS DANS LA VIE DE LA
COLLECTIVITE

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 2.2 : 

PROMOUVOIR LES ACTIONS “SANTE & BIEN-ETRE POUR TOUS”

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 2.3 : 

ENCOURAGER ACTIVITÉ PHYSIQUE ET SPORT

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 2.4 : 

OPTIMALISER L’OFFRE DE MILIEUX D’ACCUEIL ET D’ENSEIGNEMENT POUR L’ENFANT

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 2.5 : 

ENTENDRE LA VOIX DE LA JEUNESSE

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 2.6 : 

ASSURER UN LOGEMENT DÉCENT À TOUS
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AGIR POUR UNE MEILLEURE
QUALITÉ DE VIE2.
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OFFRIR AUX CITOYENS UN CADRE
DE VIE AGRÉABLE,
CONVIVIAL, ATTRACTIF
ET DURABLE3.

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 3.1 : 

RENDRE NOTRE VILLE ECO-RESPONSABLE, PROPRE ET DURABLE

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 3.2 : 

ASSURER LA COHÉRENCE ET LA QUALITÉ URBANISTIQUES 

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 3.3: 

ASSURER DES CONDITIONS OPTIMALES D’ACCESSIBILITE, DE MOBILITÉ ET DE SÉCURITÉ
ROUTIÈRE

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 3.4 : 

RENFORCER LE DYNAMISME COMMERCIAL



OBJECTIF OPÉRATIONNEL 4.1 : 

COOPERATION SUPRACOMMUNALE ET TRANSFRONTALIERE 

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 4.2 : 

REQUALIFIER LES ENTREES DE VILLE

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 4.3 : 

REQUALIFIER LE QUARTIER TRANSFRONTALIER DU MONT-À-LEUX
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METTRE EN VALEUR L’IDENTITÉ DE L’ENTITE
ET SA POSITION TRANSFRONTALIÈRE, EN LUI
DONNANT UNE VISIBILITÉ CLAIRE AU SEIN
DE L’EUROMÉTROPOLE ET EN REQUALIFIANT
LES ESPACES TRANSFRONTALIERS, LES
ENTRÉES DE VILLE ET LES AXES
STRUCTURANTS.4.
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OBJECTIF OPÉRATIONNEL 5.1 : 

DISPOSER D’UN CADRE REGLEMENTAIRE ET OPERATIONNEL

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 5.2 : 

SECURISER L’ESPACE PUBLIC

ŒUVRER À LA SÉCURITÉ DES
HABITANTS5.

OFFRIR AUX HABITANTS UN
SERVICE PUBLIC EFFICACE ET DE
QUALITÉ ET VEILLER AU BIEN-
ÊTRE DE NOTRE PERSONNEL
COMMUNAL6.

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 6.1 : 

OPTIMALISER L’ACCÈS DES CITOYENS AUX SERVICES COMMUNAUX

OBJECTIF OPÉRATIONNEL 6.2 : 

ASSURER LE BIEN-ÊTRE AU TRAVAIL
A noter que la transversalité des services, objectif liminaire du PST est déjà opérante. 
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Contexte technique et
administratif local

PST 1.0

Le PST est un outil de gouvernance pluriannuel qui reprend la stratégie
développée par le collège (pour les CPAS : le conseil de l'action sociale)
pour atteindre les objectifs stratégiques qu'il s'est fixés. Cette stratégie se
traduit par le choix d'objectifs opérationnels, de projets et d'actions, définis
notamment au regard des moyens humains et financiers à disposition.

Le PST est un programme, c'est-à-dire qu'il a vocation à fédérer tous les
plans sectoriels existants (par exemple, le plan communal de
développement rural, le plan d'ancrage du logement, etc.).

Le PST repose sur une collaboration entre le collège (pour les CPAS : le
conseil de l'action sociale) et l'administration. Il est soumis à une évaluation
au minimum à mi-législature et au terme de celle-ci et il peut être actualisé
en cours de législature.
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PST 2.0

Le PST 2.0 comptabilise quelques 479 actions auxquelles s’additionnent
238 actions qui répondent aux ambitions de la Déclaration de Politique
Communale sans y être intégrées.

Parmi celles-ci 156 l’ont été par la Ville, 59 en partenariat entre le Ville et
d’autresinstitutions (ASBL, SPW, etc.) et 6 l’ont été de manière autonome par
des privés ou desinstitutions telles des ASBL.

Ainsi, les ambitions de la Déclaration de Politique Commune sont
rencontrées à 100 % pardes actions menées par la Ville ou en partenariat
entre la Ville et des acteurs tiers et exceptionnellement de manière
indépendante par des tiers.

255 actions du PST 1.0 ont été menées à leur terme. 224 sont en cours de
mise en œuvre ou le seront ultérieurement, conformément à la priorisation
définie en 2019. Il en résulte que 50 % des actions visées par le PST 1.0 ont
été achevées (une minorité s le seront au 31-12-2021). 91 des projets inscrits
dans le PST ont été impactés négativement par la pandémie, notamment par
des annulations. Par contre 6 ont vu leur mise en œuvre accélérée par celle-
ci. Parmi les projets hors PST, 19 ont été impactés négativement par la
pandémie et 14 l’ont été positivement.

Au titre d’impact positif, on citera par exemple la mise en œuvre de
l’annuaire des bénévoles ou des interventions d’entretien ou de rénovation
de bâtiments publics inoccupés du fait des mesures sanitaires. 24 projets ont
été créées afin de répondre aux enjeux de la pandémie. Outre des projets de
soutien aux citoyens et aux commerçants, il s’agit de quelques projets liés à
des loisirs et pour lesquelles il fallait concevoir la réalisation « en bulle », ou
encore le renforcement d’activités en extérieur en compensation de
l’interdiction d’activités en intérieur.

Il est à noter que 37 actions sont introduites dans le cadre de la politique
Intégrée de la Ville, dont 26 ne faisaient pas partie du PST 1.0.



POPULATION : 

59 179 HABITANTS

Nombre de femmes : 30 372 
Nombre d'hommes : 28 807

DENSITÉ DE POPULATION :

1 456,8 HABITANTS/KM²  

AGE MOYEN DE

LA POPULATION : 

41,0 ANS  

PART DE NON-BELGES :

26,42 % 

Part d'étrangers intra-EU : 23,14 % 
Part d'étrangers extra-EU : 3,28 %

SUPERFICIE :

40.62 KM² 
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Source: WALSTAT 2022

Données au 01/01/2022 
Sources : SPF économie - Statbel 
https://walstat.iweps.be/walstat-fiche-entite.php?entite_id=57096

QUARTIERS :

26 

INDICATEURS GÉNÉREAUX
DE DIAGNOSTIC
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  + -



  INTERNE
  

FORCES



New  PST 24/30 (élections 2024)
  Volonté  d’intégrer les ODDs

  

FAIBLESSES



  Temps disponible
  Organisation générale à revoir (gestion statistique,

lobbying, recherche fonds,…)
  



  EXTERNE

  

OPPORTUNITES



Résilience nécessaire % à
la question énergétique et

au réchauffement climatique
  Urbact,  Tomorrow

MENACES



  Instabilité internationale
  Prix de l’énergie

Changement climatiques
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ENVIRONNEMENT
DÉCHETS PAR HABITANT (ÉVOLUTION)

ANALYSE AFOM
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PST
2018-2024

Coaching SPW ODD



PRIORISATION +
Feuille de ROUTE



12/21

 URBACT 2/21



Global Goals
FOR Cities

G.T. interne
TRANSITION

team

G.T. externe
Stakeholders

ROADMAP + SDG's story
DIAGNOSTIQUE ODD 6/21
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Sensibilisation
Education

Communication

Fiches ACTIONS 1/22

INDICATEURS 11/22

Plan d'Actions
Intégrées 12/22

PST 2018-2024 VS ODD

OBJECTIF 2030
Catalogue d'idées

6/24
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Rédaction d’un
« Integrated Action Plan 2024-30 »

OBJECTIF 2030
TRANSITION



Fiche 
Mission
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Mettre en œuvre un plan de communication jusqu’en
2024 destiné à expliquer à la population et aux
partenaires le fonctionnement et l’utilité des ODD pour
assurer un développement durable et participatif de la
Ville. Il doit mener à la rédaction d’un catalogue
d’idées fondé sur les ODD pour la législature 2024-30.

Titre

Mission 1

ÉDUCATION ODD
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ACTION 1.1
ODD TOUR

D’ici à 2030, faire en sorte que tous les élèves acquièrent les
connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
développement durable, notamment par l’éducation en faveur du
développement et de modes de vie durables, des droits de
l’homme, de l’égalité des sexes, de la promotion d’une culture de
paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
l’appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la
culture au développement durable

Renforcer la cohérence des politiques de développement durable

Faire en sorte que le dynamisme, l’ouverture, la participation et la
représentation à tous les niveaux caractérisent la prise de décisions

D’ici à 2030, accroître considérablement le nombre de villes et
d’établissements humains qui adoptent et mettent en œuvre des
politiques et plans d’action intégrés en faveur de l’insertion de tous,
de l’utilisation rationnelle des ressources, de l’adaptation aux effets
des changements climatiques et de leur atténuation et de la
résilience face aux catastrophes, et élaborer et mettre en œuvre,
conformément au Cadre de Sendai pour la réduction des risques de
catastrophe (2015-2030), une gestion globale des risques de
catastrophe à tous les niveaux

Les ODD - cible



INDICATEUR CIBLE

Nombre d’idées répertoriées par ODD récoltées 100

2500Nombres de participants
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De 2022 à 2024 sonder 5% de la population 
et, en particulier, les jeunes afin d’obtenir 
des idées de développement durable 
pour la commune en vue de rédiger 
un catalogue d’idées pour les élections
communales d’octobre 2024Spécifique

Mesurable
Atteignable

Réaliste
Temps

L'objectif
SMART

Les objectifs de performance sont un bon
moyen de suivre et de mesurer les progrès.
Le rapport de performance peut inclure des
détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liées aux
ODD réalisées.

Mesure et 
performance
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ÉTAPE RÉALISÉE

Construction caravane

Réalisation vidéo

Réalisation animation

Béta TEST

Appel aux écoles

Évènements test

Animations scolaires

Évènements

Rédaction du catalogue

Dissémination



1 CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

3PARTENAIRES

Ecoles - Évènements locaux - ...

PLANNING

2022 - 2023 - 2024

5STRATÉGIES LOCALES

PST

SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact & Tommorow

6 RESSOURCES FINANCIÈRES

5000 €

7 RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste
2 animateurs
1 coordinateur
2 ouvriers

2

4
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info sur les partenaires

Pilote et partenaires du projet

8 AUTRES BESOINS

Caravane vintage
Matériel informatique
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ACTION 1.2
Ambassadeurs ODD

D’ici à 2030, faire en sorte que tous les élèves acquièrent les
connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
développement durable, notamment par l’éducation en faveur du
développement et de modes de vie durables, des droits de
l’homme, de l’égalité des sexes, de la promotion d’une culture de
paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
l’appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la
culture au développement durable

D’ici à 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progrès en matière de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

D’ici à 2030, renforcer l’urbanisation durable pour tous et les
capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
durables des établissements humains dans tous les pays

Les ODD - cible

Réalisation et diffusion de vidéos présentant des initiatives citoyennes
mouscronnoises prouvant qu’il est possible d’avoir des actions durables
en faveur du développement de la Ville



INDICATEUR CIBLE

Nombre de vidéos réalisées 60

5000Nombres de vues
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De 2022 à 2024 réaliser une soixantaine de
vidéos (20 / an) de maximum 1 minute
chacune diffusées sur notre chaine
youtube et via Facebook montrant des
exemples d’initiatives durables à
Mouscron pour illustrer les ODD et inviter
la population à prendre des initiatives.

L'objectif
SMART

Les objectifs de performance sont un bon
moyen de suivre et de mesurer les progrès.
Le rapport de performance peut inclure des
détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liées aux
ODD réalisées.

Mesure et 
performance

Spécifique
Mesurable

Atteignable
Réaliste
Temps
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ÉTAPE RÉALISÉE

Recherche des exemples

Réalisation vidéos

Montage des vidéos

Diffusion

Suivi des vues



1 CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

3PARTENAIRES

RQC

PLANNING

2022 - 2023 - 2024

5STRATÉGIES LOCALES

PST

SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact

6 RESSOURCES FINANCIÈRES

500 €

7 RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste
Stagiaires en communication
1 coordinateur

2

4
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info sur les partenaires

Pilote et partenaires du projet

8 AUTRES BESOINS

Mini caméra de type DJI Pocket



D’ici à 2030, faire en sorte que tous les élèves acquièrent les
connaissances et compétences nécessaires pour promouvoir le
développement durable, notamment par l’éducation en faveur du
développement et de modes de vie durables, des droits de
l’homme, de l’égalité des sexes, de la promotion d’une culture de
paix et de non-violence, de la citoyenneté mondiale et de
l’appréciation de la diversité culturelle et de la contribution de la
culture au développement durable

D’ici à 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progrès en matière de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

D’ici à 2030, renforcer l’urbanisation durable pour tous et les
capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
durables des établissements humains dans tous les pays

Les ODD - cible
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ACTION 1.3
Veillée ODD
Evènements qui présentent des actions citoyennes ou des changements
de vie à un public intéressé sous forme de veillées autour du feu dans un
lieu symbolique avec diffusion LIVE sur facebook. Ce projet s’accompagne
d’une prise d’avis et d’idées des participants à la veillée.



INDICATEUR CIBLE

Nombre de veillées réalisées 10

400Nombre de participants

Nombres de vues 1000
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L'objectif
SMART

Mesure et 
performance

Spécifique
Mesurable

Atteignable
Réaliste
Temps

De 2022 à 2024 réaliser une dizaine (3 / an)
de veillées débats réunissant de 3 à 4
témoins et une quarantaine de citoyens
par séance dans un lieu symbolique en
assurant un cadre confortable et convivial
afin de permettre les échanges sur des
initiatives durables ou des changements
de vie en vue d’en retirer des idées pour le
développement durable de Mouscron.

Les objectifs de performance sont un bon
moyen de suivre et de mesurer les progrès.
Le rapport de performance peut inclure des
détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liées aux
ODD réalisées.
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ÉTAPE RÉALISÉE

Recherche des témoins

Recherche des lieux

Invitation & inscriptions

Organisation de l’évènement

Commandes et catering

Réalisation des vidéos

Suivi des vues

Suivi des idées

Implémentation du catalogue



1 CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

3PARTENAIRES

Citoyens

PLANNING

2022 - 2023 - 2024

5STRATÉGIES LOCALES

PST

SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact

6 RESSOURCES FINANCIÈRES

3700 € / veillée

7 RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste
1 animateur
2 ouvriers

2

4
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info sur les partenaires

Pilote et partenaires du projet

8 AUTRES BESOINS

Décor



Fiche 
Mission
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Développer un outil communal évolutif commun et
régional pour 2024 afin d’évaluer la durabilité des
projets sur base des ODD et sous forme d’un
baromètre (avec intégration de l’outil dans les
prochains PST 2024-30) en partenariat avec les autres
communes, le SPW et les associations.

Titre

Mission 2

Catalogue 2030



Faire en sorte que le dynamisme, l’ouverture, la participation et la
représentation à tous les niveaux caractérisent la prise de décisions

D’ici à 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progrès en matière de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

D’ici à 2030, renforcer l’urbanisation durable pour tous et les
capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
durables des établissements humains dans tous les pays

Les ODD - cible
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ACTION 2.1
Catalogue 2030
Rédiger un catalogue de bonnes idées et bonnes pratiques récoltées chez
les citoyens afin de la proposer juste avant les prochaines des élections
communales afin que les politiques s'en inspirent.



L'objectif
SMART

Mesure et 
performance

Spécifique
Mesurable

Atteignable
Réaliste
Temps
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Rédiger un catalogue, diffusé sur le net,
reprenant l'ensemble des idées récoltées à
Mouscron entre juin 2022 et juin 2024
pour un développement plus durable de la
Ville jusqu'en 2030 et organisé en fonction
des ODD.

Les objectifs de performance sont un bon
moyen de suivre et de mesurer les progrès.
Le rapport de performance peut inclure des
détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liées aux
ODD réalisées.

INDICATEUR CIBLE

400Nombre d’idées reprises
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ÉTAPE RÉALISÉE

Suivi des actions de participation

Inscription des idées dans un répertoire

Préparation graphique du catalogue

Implémentation du catalogue

Diffusion par les canaux de communication



1 CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

3PARTENAIRES

Citoyens & politiques

PLANNING

Juin 2024

5STRATÉGIES LOCALES

PST

SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact

6 RESSOURCES FINANCIÈRES

0 €

7 RESSOURCES HUMAINES

1 graphiste
1 coordinateur
3 animateurs

2

4
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info sur les partenaires

Pilote et partenaires du projet
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ACTION 2.2
GT Baromètre wallon
des ODDs
Proposer à l’échelon local et à l’échelon wallon un outil d’évaluation de la
durabilité faisant consensus des actions entreprises et l’intégrer dans
l’élaboration des PST 2024/30.

Mettre en place une infrastructure de qualité, fiable, durable et
résiliente, y compris une infrastructure régionale et transfrontière,
pour favoriser le développement économique et le bien-être de
l’être humain, en mettant l’accent sur un accès universel, à un coût
abordable et dans des conditions d’équité

D’ici à 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progrès en matière de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

Faire en sorte que le dynamisme, l’ouverture, la participation et la
représentation à tous les niveaux caractérisent la prise de décisions

D’ici à 2030, renforcer l’urbanisation durable pour tous et les
capacités de planification et de gestion participatives, intégrées et
durables des établissements humains dans tous les pays
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L'objectif
SMART

Mesure et 
performance

Spécifique
Mesurable

Atteignable
Réaliste
Temps

Les objectifs de performance sont un bon
moyen de suivre et de mesurer les progrès.
Le rapport de performance peut inclure des
détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liées aux
ODD réalisées.

Co-créer un outil d’évaluation de la
durabilité des actions menées par les
communes wallonnes applicable de
manière volontaire dès 2024 pour la
nouvelle législature 2024/30 en
collaboration avec le SPW

INDICATEUR CIBLE

Nombre de communes participantes 262
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ÉTAPE RÉALISÉE

Participation GT ODD du SPW

Participation au GT ODD de la Région
famande

Présentation du baromètre mouscronnois

Participation à l'élaboration du
baromètre wallon

Lobbying pour l'intégrer au PST



1 CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

3PARTENAIRES

SPW, UVCW, Espace Environnement,
communes wallonnes

PLANNING

Octobre 2024

5STRATÉGIES LOCALES

PST

SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact

6 RESSOURCES FINANCIÈRES

0 €

7 RESSOURCES HUMAINES

1 coordinateur
SPW
Espace Environnement

2

4
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info sur les partenaires

Pilote et partenaires du projet



Fiche 
Mission
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Sensibiliser les personnes responsables de la gestion
des différentes planifications au sein de
l’administration en vue de l’application et l’intégration
des ODD dans la révision des plan ou les nouvelles
moutures

Titre

Mission 3

Révision des planifications locales
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ACTION 3.1
Révision des
planifications locales
Proposer à l’échelon local, l’utilisation des ODD pour élaborer, réviser ou
évaluer les différentes planifications. 

D’ici à 2030, tirer parti des initiatives existantes pour établir des
indicateurs de progrès en matière de développement durable qui
viendraient compléter le produit intérieur brut, et appuyer le
renforcement des capacités statistiques des pays en
développement

Faire en sorte que le dynamisme, l’ouverture, la participation et la
représentation à tous les niveaux caractérisent la prise de décisions



INDICATEUR CIBLE

Nombre de plans 20
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L'objectif
SMART

Mesure et 
performance

Spécifique
Mesurable

Atteignable
Réaliste
Temps

Les objectifs de performance sont un bon
moyen de suivre et de mesurer les progrès.
Le rapport de performance peut inclure des
détails tels que les indicateurs identifiés, les
données collectées et les activités liées aux
ODD réalisées.

Sensibiliser les 20 collègues en charge de
la gestion des planifications locales
communales afin qu’ils y intègrent
l’application des ODD et ce dans la
gestion, quotidienne mais également en
vue de la prochaine législature 2024/30
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ÉTAPE RÉALISÉE

Suivi des actions de participation

Inscription des idées dans un répertoire

Préparation graphique du catalogue

Implémentation du catalogue

Diffusion par les canaux de communication



1 CHEF DE FILE

Ville de Mouscron - Cellule Environnement

3 PLANNING

Janvier 2025

5 SOURCE DE FINANCEMENT

Urbact

PARTENAIRES

Services communaux - CLE - PCS - PCM - SII - PCDN - Plan Déchet - Plan AGRI  
 TRANSITION - Plan BEA - PGCD

2

STRATÉGIES LOCALES

PST

6 RESSOURCES FINANCIÈRES

0 €

7 RESSOURCES HUMAINES

1 coordinateur
1 animateur
Cellule PST

4
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info sur les partenaires

Pilote et partenaires du projet
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Ce Plan d'Actions est proposé afin d'être
réalisé avant la fin 2024, période à laquelle se
tiendront les nouvelles élections communales.

Il a pour ambition de proposer un travail
conséquent d'éducation et de sensibilisation
aux O.D.D. afin que la prochaine législature
puisse être plus durable et axèe sur les O.D.D..

Conclusion
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Contact

Cellule Environnement

Rue de Courtrai, 63

7700 MOUSCRON

BELGIQUE

tel: 00.32.56.860.150

mail: cel.env@mouscron.be

We thank you fo
r your continued support in

our effo
rts to contribute to the SDGs.


