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Qui suis-je ?

• Gestion des Entreprises Durables
• Entrepreneuriat (+)

• Energie
• Santé
• Coaching

• Conseiller SDGs

2018-2019 2019-2021 06/2021

2020

• SDG Voice 2020
• Conseiller RSE

2021

• Site SDGs-entreprise
• Conseiller SDGs

Thomas Weigert

…

• Cellules : 
ENV, MOB, CPAD, …

file://uwe.intra/data/FICHIERS/USERS/tw/Administratif/TW-1.JPG
file://uwe.intra/data/FICHIERS/USERS/tw/Administratif/TW-1.JPG
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Conseils, services et sensibilisation

L’expertise de nos
Cellules Conseils

L’UWE et les SDGs
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2. Les outils disponibles
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• 1ère apparition de la notion de développement durable en 1987

• Définition de l’ONU (Rapport de Brundtland, 1987) :

RSE ? DD ? 

• Le développement durable est un mode de développement qui répond 

aux besoins des générations présentes ; 

• sans compromettre la capacité des générations futures de répondre

aux leurs

2 concepts liés à cette définition : 

(1) le concept de besoins, et plus particulièrement des besoins essentiels 

des plus démunis, à qui il convient d’accorder la plus grande priorité ; 

(2) l’idée des limitations que (…) nos techniques et de notre organisation sociale 

imposent sur la capacité de l’environnement à répondre aux besoins actuels et à venir.
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Les SDGs, c’est quoi ?

Quoi ?
Sustainable Development

Goals

Quand ? 2016 – 2030

Thème ? Développement durable

Qui ? Procédé participatif

Où ? Universel

Combien ? 17 objectifs

En septembre 2015, les 193 Etats membres des Nations Unies ont adopté un programme mondial ambitieux !

L’objectif ? Promouvoir un meilleur avenir pour tous, c’est-à-dire :  éradiquer l’extrême pauvreté, 

lutter contre les injustices et inégalités ainsi que protéger notre planète
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Hiérarchie dans les SDGs
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Hiérarchie dans les SDGs

Liens entre 
tous les 
SDGs ! 
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Liste des outils
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Plusieurs types d’outils

EXPERT

AVANCÉ

INTERMÉDIAIRE

DÉBUTANT

Besoin de perfectionnement, de mise en réseau, 
d’outils de reporting et de partage de bonnes pratiques

Besoin de perfectionnement, 
d’animations à la carte, de partage de bonnes 

pratiques, d’accompagnement spécifique, de mise en 
réseau, de diagnostics et d’outils de reporting

Besoin de perfectionnement et de formations, 
d’animations à la carte, d’exemples inspirants, 

d’accompagnement spécifique, de diagnostics et 
de plans d’actions structurés

Besoin d’informations et de formations, 
d’animations ludiques, d’exemples inspirants, de 

diagnostics et de plans d’actions structurés
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Plusieurs types d’outils
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Quoi ? 

Etat des lieux de l’impact de l’organisation 

Programmer les actions les plus pertinentes

Contribuer aux 17 SDGs

Aboutir à une feuille de route (exemples de feuilles de route)

Comment ?

Accompagnement gratuit mais sur candidature

5 demi-journées réparties entre février et novembre 2024

Date limite pour postuler : 22 octobre 2023

SPW | Appel à organisations durables 2024

EN SAVOIR PLUS

Accompagnement

https://developpementdurable.wallonie.be/theme/organisations-durables/entreprises-durables
https://developpementdurable.wallonie.be/actualites/appel-candidats-accompagnement-developpement-durable-1
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Quoi ? 

Certification de contribution aux ODD 

Elaboration d’un plan d’actions sur 3 ans 

Accompagnement et suivi de la mise en place des actions

Echange de bonne pratiques avec les entreprises déjà certifiées

Comment ?

Prendre contact avec sa CCI locale 

Prévoir 1 journée de « kick-off »

2 phases : (1) élaboration du plan d’actions & (2) mise en place

CCIW | Certification en entrepreneuriat durable

VIDEO CONTENU & TARIFS

Accompagnement

https://youtu.be/6POLiMLGdlo
https://youtu.be/6POLiMLGdlo
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Quoi ? 

Outil d'auto-évaluation sur les SDGs impactés par l'activité de l'entreprise

Réalisation rapide (15 à 20 minutes)

Visuel sous forme de tableau très explicite (coloré, clair)

Outil uniquement disponible anglais (vocabulaire abordable)

SDG Impact Assessment Tool

EN SAVOIR PLUS

Outil

https://sdgs-entreprise.be/
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Quoi ? 

Business Model Canvas intégrant la notion d’impact, de parties prenantes 

et de vision/mission

Méthodologie permettant une sélection des 17 SDGs ainsi que l’analyse de 

l’impact du projet sur ceux-ci

Outil à la fois adapté pour de nouveaux projets que réaliser la transition

des actuels

BMC durable

EN SAVOIR PLUS

Outil

https://sdgs-entreprise.be/business-model-canvas-durable/
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Quoi ? 

Liste d’actions concrètes basée sur les 17 SDGs pour agir à son échelle

Seules les actions pertinentes pour les entreprises wallonnes ont été 

sélectionnées (soit 63 cibles sur les 169)

Catalogue établi par fonction afin de permettre à chacun de s’approprier la 

liste des actions propres à son rôle dans l’entreprise 

Catalogue d’actions sdgs-entreprise

EN SAVOIR PLUS

Outil

https://sdgs-entreprise.be/catalogue-dactions/catalogue-dactions-par-fonction/?color=00a98f
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Quoi ? 

Outil digital d’évaluation et de reporting des contributions des entreprises 

aux ODD

3 objectifs : 

Comprendre et gérer sa performance extra-financière

Construire son reporting extra-financier 

Echanger et réseauter avec d’autres acteurs engagés

Reporting ODD / « AsseSDGs »

Outil
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Quoi ? 

Animation ludique et interactive en entreprise

Présentation des enjeux du Développement Durable et formation 

aux 17 SDGs

Sensibilisation des membres du personnel aux projets en cours / 

à venir + fédération autour de la vision 

Séance uniquement réservée aux entreprises situées en Wallonie

Comment ?

Animation gratuite et modulable selon les besoins (+/- 1h30)

Présence physique de l’animateur requise

Sensibilisation SDGs en entreprise

EN SAVOIR PLUS

Animation

https://sdgs-entreprise.be/
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Quoi ? 

Animations ludiques à réaliser en équipes

Comprendre et agir sur les enjeux, impacts et leviers d'une 

entreprise plus responsable (fresque de la RSE) 

Sensibiliser aux enjeux de lutte contre le dérèglement climatique 

(2tonnes)

Mobiliser et rassembler les équipes autour d’une cause commune 

Comment ?

Animation payante d’environ 1 demi-journée

Présence d’un ou plusieurs animateurs (présentiel ou distanciel)

Fresque de la RSE / Atelier 2tonnes 

FRESQUE RSE ATELIER 2TONNES

Animation

https://fresquedelarse.org/
https://www.2tonnes.org/
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3. Certification UNITAR



Certification durable 
de la CCI Wallonie



Qu’est-ce que la Certification 
en développement durable?

Une certification adaptée aux 
entreprises belges et validée par 
l’UNITAR

Basée sur les 17 Objectifs de 

développement durable définis par 
l’ONU

Sur 3 années, avec un 

accompagnement local 

Intégrer la durabilité dans la stratégie, 
l’organisation et le développement de 
l’entreprise   

Franchir des étapes ambitieuses vers la 
durabilité



Comment franchir ces étapes ?

Réaliser un plan d’actions chaque année

Chaque année, réussir au minimum 10 actions en 

touchant 3 des 5 P’s

Au bout de 3 années

Réaliser au minimum 30 actions réussies

Réaliser au minimum 1 action réussie dans chaque ODD

Certificat UNITAR → Reconnaissance mondiale

Certificat CCI Wallonie → Reconnaissance nationale







• La direction doit s’impliquer

• Participation et motivation croissante du personnel pour le DD

• > convivialité et team spirit

• Fierté des premiers résultats obtenus

• Accompagnement et outils nécessaires

• Communication interne attractive et régulière

• Le DD s’intègre dans la stratégie de l’entreprise

• Caractère évolutif du plan d’actions

Retour d’expériences



Certification en 
développement durable :
350 entreprises en Flandre
50 entreprises en  
Wallonie
Programme modèle pour 
l’UNITAR



Atelier 9 - Outil « ASSESDGS »

Simon Meert (PhD Candidate) 
simon.meert@uliege.be

29 septembre 2023

mailto:simon.meert@uliege.be


Notre solution 

Comprendre et gérer sa 
performance extra-financière

Construire son reporting
extra-financier 

❶ ❷ ❸

→ Gérer

Tableau de bord Rapport de durabilité Plateforme librement accessible 

→ Communiquer → Echanger 

Outil digital d’évaluation et de reporting des contributions des entreprises aux ODD

Echanger et réseauter avec 
d’autres acteurs engagés 



Notre solution 
Méthodologie d’évaluation 



Notre solution 
Caractéristiques principales

▶ Adaptation du processus d’évaluation aux spécificités des entreprises 

- Fonction diagnostic ou processus complet (→ rapport)

- Adaptation du catalogue de levier d’actions, choix des activités et des 
indicateurs 

- Sélection des ODD les plus matériels en collaboration avec les parties 
prenantes 

- Intégration du facteur « humain » via témoignages

▶ Processus d’évaluation collectif et participatif 
- Aval du CA, comité de pilotage, consultation des parties prenantes

- Alimentation du catalogue de leviers d’action par les entreprises 
utilisatrices

▶ Dimensions rétrospective et prospective intégrées au processus 
d’évaluation

▶ Inspiration grâce aux expériences des autres entreprises diffusées sur la 
plateforme digitale 

▶ Diffusion multi-acteurs 



What’s next ?! 

Intéressé·e ?

1. Lancement d’un nouveau poste de travail au CES (apd octobre 2023)

2. Digitalisation de l’outil par DEUSE 

3. Implémentation pilote (apd mars 2024)

4. Enseignements liés à l’implémentation pilote 

5. Adaptation de l’outil

6. Evaluation des possibilités de développement (e.g.: CSRD) et de 

diffusion 

→ simon.meert@uliege.be

mailto:simon.meert@uliege.be


Simon Meert (PhD Candidate) 
simon.meert@uliege.be

29 septembre 2023

Merci !

mailto:simon.meert@uliege.be
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Pour aller plus loin

thomas.weigert@uwe.be

Thomas WEIGERT

UWE | Conseiller SDGs

04 72 04 31 56 

president@cciwallonie.be

Philippe BARRAS

CCIW | Président

simon.meert@uliege.be

Simon MEERT

CES | Doctorant

04 74 72 52 24 

file://uwe.intra/data/FICHIERS/USERS/tw/Administratif/TW-1.JPG
mailto:thomas.weigert@uwe.be
mailto:president@cciwallonie.be
mailto:Simon.Meert@uliege.be


Questions/Réponses
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